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Номер набран и сверстан в редакции газеты "Бетлицкий вестник",

на правах рекламы

Натяжные потолки. Каче-
ственные немецкие полотна -
200 руб. кв. м. Немецкие окна
Rehau. Гарантия 10 лет.

Тел. 8-920-610-81-41.

Ремонт и перетяжка мебе-
ли.

Тел.: 8-920-880-91-92,
         8-920-094-84-22.

Натяжные потолки от 250
руб. Замер бесплатно.

Тел.: 8-953-462-08-18,
         8-930-848-79-08.

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение состав-

лено в соответствии с требованиями
Федерального закона от 06.10.2003 №
131-ФЗ "Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации", Федеральным
законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О му-
ниципальной службе в Российской Фе-
дерации" (далее - Федеральный закон
25-ФЗ), Законом Калужской области от
03.12.2007 № 382-ОЗ "О муниципаль-
ной службе в Калужской области", Уста-
вом муниципального района "Куйбы-
шевский район" и устанавливает основ-
ные принципы и правила, регулирую-
щие порядок и условия проведения кон-
курса по отбору кандидатов на замеще-
ние должности главы администрации
муниципального района "Куйбышевс-
кий район" (далее - глава администра-
ции), полномочия конкурсной комис-
сии.

1.2. Целью проведения конкурса на
замещение должности главы админис-
трации является конкурсный отбор наи-
более подготовленных лиц, имеющих
необходимое образование, професси-
ональные знания и навыки, опыт руко-
водящей работы и способных по своим
личным и деловым качествам осуществ-
лять руководство администрацией му-
ниципального района "Куйбышевский
район".

1.3. Конкурс на замещение должно-
сти главы администрации проводится
по решению Районного Собрания МР
"Куйбышевский район". Решение Район-
ного Собрания МР "Куйбышевский рай-
он" о проведении конкурса на замеще-
ние должности главы администрации
не позднее, чем за 20 дней до дня про-
ведения конкурса публикуется в район-
ной газете "Бетлицкий вестник", и дол-
жно содержать:

- условия конкурса;
- дату, время и место проведения

конкурса;
- проект контракта с главой админи-

страции.
1.4. Право на участие в конкурсе на

замещение должности Главы админи-
страции (далее по тексту - конкурс) име-
ют граждане Российской Федерации,
достигшие возраста 18 лет, владеющие
государственным языком Российской
Федерации, имеющие высшее профес-
сиональное образование, стаж муници-
пальной службы (государственной служ-
бы) не менее 4 лет либо стаж работы
по специальности не менее 4 лет;

- не имеющие запретов и ограниче-
ний для прохождения муниципальной
службы, предусмотренных законода-
тельством;

- не имеющие непогашенную или
неснятую судимость.

1.5. Лицо, изъявившее желание уча-
ствовать в конкурсе, либо его предста-
витель (полномочия представителя
оформляются нотариально удостове-
ренной или приравненной к ней дове-
ренностью в соответствии с законода-
тельством) представляет в конкурсную
комиссию по проведению конкурса на
замещение должности главы админис-
трации (далее - конкурсная комиссия)
следующие документы:

а) личное заявление, написанное
собственноручно;

б) анкету, заполненную собственно-
ручно (по форме утвержденной распоря-
жением Правительства РФ от 26.05.2005
№ 667-р);

в) паспорт;
г) документы (копии), подтверждаю-

щие профессиональное образование;
д) трудовую книжку (копию);
е) сведения о доходах за год, пред-

шествующий году поступления на муни-
ципальную службу, об имуществе и обя-

зательствах имущественного характера
гражданина, его супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей по формам,
утвержденным Законом Калужской об-
ласти от 02.06.2006 № 196-ОЗ "О госу-
дарственной гражданской службе Калуж-
ской области" (приложения №№ 3,4);

ж) заключение медицинского учреж-
дения об отсутствии заболеваний, пре-
пятствующих поступлению на государ-
ственную службу;

з) сведения об адресах сайтов и
(или) страниц сайтов в информацион-
но-телекоммуникационной сети Интер-
нет, на которых претендент размещал
общедоступную информацию, а также
данные, позволяющие его идентифици-
ровать, за три календарных года, пред-
шествующих году поступления на муни-
ципальную службу;

и) сведения о постановке на учет в
налоговом органе;

к) документ, подтверждающий реги-
страцию в системе индивидуального
(персонифицированного) учета, за ис-
ключением случаев, когда трудовой до-
говор (контракт) заключается впервые;

л) документы о повышении квалифи-
кации (при наличии).

Представленные кандидатами ко-
пии документов должны быть завере-
ны нотариально, а также могут быть
заверены членом конкурсной комиссии
при приеме документов, если представ-
лен подлинник документа.

2. Условия конкурса
2.1. Конкурс проводится в 2 этапа:
- оценка документов кандидатов кон-

курсной комиссией;
- индивидуальное собеседование

членов конкурсной комиссии с канди-
датами.

2.2. Документы на участие в конкур-
се представляются кандидатами со дня
официального опубликования в газете
"Бетлицкий вестник" информации о про-
ведении конкурса на замещение долж-
ности главы администрации и не по-
зднее, чем за 2 дня до дня проведения
конкурса.

Документы представляются в кон-
курсную комиссию в рабочие дни по
адресу: Калужская область, п. Бетлица,
ул. Ленина, д. 28, каб. 36; понедельник -
пятница - с 11.00 час. до 13.00 час.

Представленные в конкурсную ко-
миссию документы регистрируются в
журнале. О приеме документов членом
конкурсной комиссии составляется рас-
писка в двух экземплярах, один из кото-
рых выдается кандидату, второй оста-
ется в конкурсной комиссии. На каждом
экземпляре расписки кандидатом либо
его представителем и членом конкурс-
ной комиссии указываются:

- фамилия, имя, отчество кандидата
либо его представителя, дата и время
получения расписки, подпись лица,
принявшего расписку;

- фамилия, имя, отчество члена кон-
курсной комиссии, выдавшего распис-
ку, дата и время выдачи расписки, под-
пись лица, выдавшего расписку.

2.3. Конкурсная комиссия произво-
дит оценку документов кандидатов.
Профессиональные качества кандида-
та оцениваются в соответствии с требо-
ваниями, предъявляемыми законода-
тельством к кандидатам, претендую-
щим на замещение должности главы
администрации. На основании оценки
представленных документов конкурс-
ная комиссия готовит заключение о со-
ответствии кандидатов квалификацион-
ным требованиям к замещению долж-
ности главы администрации.

Заключение о соответствии канди-
дата квалификационным требованиям
к замещению должности главы адми-
нистрации оформляется протоколом
заседания конкурсной комиссии.

2.4. Индивидуальное собеседование
членов конкурсной комиссии с канди-
датами проводится в порядке очеред-
ности поступления документов от кан-
дидатов. О дате, времени и месте инди-
видуального собеседования кандидаты
уведомляются членом конкурсной ко-
миссии при приеме документов.

2.5. По окончании индивидуального
собеседования конкурсная комиссия
проводит заседание, на котором опре-
деляются результаты конкурса.

Решение конкурсной комиссии офор-
мляется итоговым протоколом заседа-
ния конкурсной комиссии, в который
включаются сведения:

- об общем количестве кандидатов,
заявившихся на участие в конкурсе;

- о соответствии представленных
кандидатами документов требованиям
действующего законодательства и на-
стоящего Положения;

- о соответствии кандидатов квали-
фикационным требованиям к замеще-
нию должности главы администрации;

- об отсутствии запретов и ограниче-
ний, препятствующих прохождению му-
ниципальной службы, предусмотрен-
ных законодательством;

- о результатах собеседования.
В итоговом протоколе заседания

конкурсной комиссии члены конкурсной
комиссии вправе указать кандидатов,
которые наиболее соответствуют требо-
ваниям, предъявляемым к замещае-
мой должности.

Итоговый протокол заседания кон-
курсной комиссии после подписания
направляется в Районное Собрание МР
"Куйбышевский район".

Копия протокола заседания конкур-
сной комиссии предоставляется канди-
датам по письменному заявлению в
течение двух дней со дня поступления
заявления кандидата в конкурсную ко-
миссию.

3. Порядок работы конкурсной ко-
миссии

3.1. Общее число членов конкурсной
комиссии устанавливается Районным
Собранием МР "Куйбышевский район"
и составляет 6 человек. Половина чле-
нов конкурсной комиссии назначается
Районным Собранием МР "Куйбышевс-
кий район", половина - губернатором
Калужской области.

3.2. 3 члена конкурсной комиссии
назначаются решением Районного Со-
брания МР "Куйбышевский район" как
из числа депутатов, так и из представи-
телей организаций и общественных
объединений.

3.3. Члены конкурсной комиссии осу-
ществляют свою работу на непостоянной
неоплачиваемой основе. Члены конкур-
сной комиссии участвуют в заседаниях
лично и не вправе передавать свои пол-
номочия другому лицу. Днем начала ра-
боты конкурсной комиссии является
день опубликования решения Куйбышев-
ского Районного Собрания об объявле-
нии конкурса на замещение должности
главы администрации района.

3.4. Члены конкурсной комиссии на
первом заседании из своего состава
избирают председателя, заместителя
председателя и секретаря конкурсной
комиссии. Председатель, заместитель
председателя и секретарь конкурсной
комиссии считаются избранными, если
за них проголосовало не менее 2/3 от
состава конкурсной комиссии, приняв-
шего участие в голосовании.

3.5. Заседания конкурсной комиссии
созываются ее председателем по мере
необходимости.

3.6. Конкурсная комиссия обеспечи-
вает реализацию мероприятий, связан-
ных с подготовкой и проведением кон-
курса. Основными функциями конкурс-
ной комиссии при проведении конкур-
са являются:

- прием документов у кандидатов на
замещение должности главы админис-
трации МР "Куйбышевский район";

- определение соответствия канди-
дата квалификационным требованиям
для замещения должности главы адми-
нистрации, а также отсутствия ограни-
чений и запретов, установленных зако-
нодательством о муниципальной служ-
бе, для поступления на муниципальную
службу;

- осуществление конкурсных проце-
дур и оценка профессионального уров-
ня кандидатов;

- информирование участников кон-
курса о результатах конкурса.

3.7. Председатель конкурсной ко-
миссии:

- организует работу конкурсной ко-
миссии;

- представляет конкурсную комис-
сию во взаимоотношениях с кандида-
тами, органами государственной влас-
ти, органами местного самоуправле-
ния, общественными объединениями,
организациями (в том числе средства-
ми массовой информации и их предста-
вителями) и гражданами;

- созывает и ведет заседания кон-
курсной комиссии;

- подписывает решения конкурсной
комиссии, протоколы конкурсной ко-
миссии и выписки из них;

- оглашает на заседании Районного
Собрания МР "Куйбышевский район"
результаты конкурса, оформленные
итоговым протоколом, об итогах рас-
смотрения документов и оценки канди-
датов на замещение должности главы
администрации.

В отсутствие председателя конкурс-
ной комиссии его полномочия осуще-
ствляет заместитель председателя кон-
курсной комиссии.

3.8. Секретарь конкурсной комиссии:
- ведет протоколы заседаний конкур-

сной комиссии;
- подписывает решения конкурсной

комиссии, протоколы конкурсной ко-
миссии и выписки из них;

- по запросу кандидатов, Районного
Собрания МР "Куйбышевский район", а
в случаях, установленных законодатель-
ством, иных органов предоставляет вы-
писки из протоколов заседаний конкур-
сной комиссии;

- оформляет принятые комиссией
решения;

- оповещает членов конкурсной ко-
миссии о дате, времени и месте засе-
дания.

3.9. Деятельность конкурсной комис-
сии осуществляется на коллегиальной
основе. Основной формой работы кон-
курсной комиссии являются заседания.
Заседание конкурсной комиссии право-
мочно, если на нем присутствуют не
менее двух третей от установленного
числа членов конкурсной комиссии.

3.10. Решения комиссии принима-
ются открытым голосованием большин-
ством голосов от установленного числа
ее членов. При равенстве голосов ре-
шающим является голос председателя
конкурсной комиссии.

Член конкурсной комиссии, не со-
гласный с ее решением, вправе изло-
жить свое особое мнение в письмен-
ном виде. Особое мнение члена кон-
курсной комиссии приобщается к про-
токолу заседания конкурсной комис-
сии.

Решение конкурсной комиссии при-
нимается в отсутствие кандидата.

3.11. Результаты голосования конкур-
сной комиссии по принимаемым реше-
ниям оформляются протоколом, кото-
рый подписывается председателем,
секретарем и членами конкурсной ко-
миссии, участвовавшими в голосовании.

Протокол конкурсной комиссии пред-
ставляется в Районное Собрание в день
проведения конкурса.

3.12. Районное Собрание принима-
ет решение о назначении кандидата из
числа рекомендованных конкурсной
комиссией на должность главы адми-
нистрации в день проведения конкурса
и поручает главе муниципального рай-
она на основании принятого решения
заключить с ним контракт в день про-
ведения конкурса. Назначение на дол-
жность главы администрации района
осуществляется тайным голосованием.

 Избранным считается кандидат, на-
бравший наибольшее число голосов
депутатов, присутствующих на заседа-
нии.

3.13. Если в результате проведения
конкурса выявлено менее двух кандида-
тов, отвечающих требованиям, предъяв-
ляемым к должности главы админист-
рации, либо не один из кандидатов не
отвечает требованиям, Районное Собра-
ние МР "Куйбышевский район" принима-
ет решение о проведении повторного
конкурса на условиях, установленных на-
стоящим Положением.

3.14. Материально-техническое и
организационное обеспечение дея-
тельности конкурсной комиссии осуще-
ствляется администрацией МР "Куйбы-
шевский район".

3.15. Конкурсная комиссия слагает
свои полномочия после принятия Рай-
онным Собранием МР "Куйбышевский
район" решения о назначении на дол-
жность главы администрации.

Приложение № 1 к Решению Куйбышевского Районного Собрания от 08 октября 2020 года № 11

Положение "О порядке проведения конкурса на замещение должности главы
администрации муниципального района "Куйбышевский район"

Теплицы оцинкованные с
поликарбонатовым покрытием!
Гарантия 10 лет!

Тел.: 8-980-511-09-05,
         8-920-617-40-98,
         8-953-313-99-76.

Внимание! АКЦИЯ!!!
ОКНА из профиля Rehau70

мм по цене обычного окна!!!
Еще больше ТЕПЛА, НАДЕЖ-
НОСТИ и ЭКОНОМИИ на сче-
тах!!!

www.okno-ludinovo.ru.
Тел.: 8-920-617-40-98,
         8-980-511-09-05.

Качественные натяжные
потолки (Франция) от 200 руб.
кв. м.

Тел. 8-962-170-27-04.

Натяжные потолки любой
сложности.

Окна из ПВХ.
Входные двери. Замер

бесплатно. СКИДКИ.
Тел. 8-953-339-24-42.

21 октября 2020 года с
10.00 до 12.00 часов руководи-
тель следственного управления
Следственного комитета Рос-
сийской Федерации по Калужс-
кой области ЛИТВИНОВ Игорь
Анатольевич по прямой линии
телефонной связи принимает
звонки граждан по вопросам
деятельности следственных
органов следственного управ-
ления Следственного комитета
Российской Федерации по Ка-
лужской области.

 Номер прямой линии теле-
фонной связи 8 (4842) 277-802.

Соединение граждан с руко-
водителем осуществляется по
предварительной записи по те-
лефону 8 (4842) 277-801.

Межрайонная ИФНС России
№4 по Калужской области в свя-
зи с массовым направлением
налоговых уведомлений в 2020
году, а также требований об уп-
лате налогов, сборов, страховых
взносов, пеней, штрафов, про-
центов в 2020 году осуществля-
ет личный прием граждан с це-
лью разъяснения законода-
тельства по вопросам: "Имуще-
ственные налоги. Сроки упла-
ты. Предоставление льгот",
"Личный кабинет налогопла-
тельщика физического лица".

Прием осуществляется 22
октября 2020 года с 10.00 до
16.00 час. в здании админист-
рации п. Бетлица.

К сведению
налогоплательщиков


