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Заседание началось с выс-
тупления председателя терри-
ториальной избирательной ко-
миссии Куйбышевского района
Людмилы Анатольевны Пруд-
никовой. Она огласила Реше-
ние территориальной избира-
тельной комиссии Куйбышевс-
кого района об определении
результатов выборов депутатов
Собрания Куйбышевского муни-
ципального района Калужской

области и вручила депутатские
удостоверения Борисовой Ве-
ронике Сергеевне, Воробьевой
Людмиле Витальевне, Исайки-
ну Юрию Анатольевичу, Стержа-
новой Светлане Николаевне,
Субботкину Валерию Викторо-
вичу, Архипову Алексею Анато-
льевичу, Изотенкову Ивану Ива-
новичу, Симакову Сергею Нико-
лаевичу, Яшкину Николаю Ива-
новичу, Воронину Сергею Афа-
насьевичу, Лисиенковой Надеж-
де Николаевне, Савельеву
Алексею Николаевичу, Хохлову
Алексею Ивановичу, Шуваловой
Нине Ивановне.

Вновь избранным депутатам
Борисовой Веронике Сергеев-
не и Воронину Сергею Афана-
сьевичу были вручены значки
депутатов Собрания Куйбышев-
ского района Калужской облас-
ти.

Поздравив депутатов с из-
бранием, Людмила Анатольев-
на пожелала им оправдать до-
верие избирателей в работе на
благо района.

Первое заседание Собра-
ния открыл старейший депутат

Районного Собрания Сергей
Николаевич Симаков. Он огла-
сил повестку дня, состоящую из
девяти пунктов.

Шестой вопрос повестки дня
- "Об утверждении Регламента
Собрания Куйбышевского муни-
ципального района Калужской
области" - вызвал некоторые
замечания у депутата Сергея
Афанасьевича Воронина, и он
предложил глубже доработать

этот вопрос и рассмотреть его
на следующем заседании Со-
брания. После голосования (11
- за, 4 - воздержались) было
принято Решение перенести
этот вопрос на следующее за-
седание Собрания.

Далее депутаты работали
согласно принятой повестке
дня.

В соответствии с Федераль-

ным законом "Об общих прин-
ципах организации местного
самоуправления в единой си-
стеме публичной власти", Ус-
тавом МР "Куйбышевский рай-
он", в редакции от 11.09.2015
года, Собранием Куйбышевс-
кого муниципального района
Калужской области единоглас-
но было принято Решение из-
брать счетную комиссию в со-
ставе председателя Шувало-
вой Нины Ивановны, секрета-
ря Борисовой Вероники Сер-
геевны, члена Савельева
Алексея Николаевича.

Депутаты единогласно из-
брали секретарем Собрания
Куйбышевского муниципально-
го района Калужской области
Стержанову Светлану Никола-
евну.

На председателя Собрания
Куйбышевского муниципально-
го района Калужской области
было выдвинуто две кандидату-
ры - Воробьева Людмила Вита-
льевна и Архипов Алексей Ана-
тольевич. В ходе тайного голо-
сования за кандидатуру Воро-
бьевой Людмилы Витальевны
проголосовало 12 депутатов, за
Архипова Алексея Анатольеви-
ча - 3.

Приняв к сведению протокол
№ 2 от 25 сентября 2025 года
"О результатах голосования Со-
брания Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области", председателем Со-
брания Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области была избрана Людми-
ла Витальевна Воробьева.

Заместителем председате-
ля Собрания Куйбышевского
муниципального района Ка-
лужской области единогласно
избран Архипов Алексей Анато-
льевич.

В этот день в ходе заседания
депутаты Собрания Куйбышев-
ского муниципального района
Калужской области сформиро-
вали три постоянных комиссии
Собрания Куйбышевского муни-
ципального района Калужской
области.

В комиссии по разработке

Ðàéîííîå Ñîáðàíèå ðåøèëî
25 сентября 2025 года в администрации райо-

на состоялось первое в седьмом созыве заседа-
ние Собрания Куйбышевского муниципального
района Калужской области. На нем присутство-
вали помощник Кировского межрайонного проку-
рора Калерия Евгеньевна Соколова, министр
спорта Калужской области Олег Эдуардович Сер-
дюков, начальник управления по взаимодействию
с органами местного самоуправления админис-
трации губернатора Калужской области Юрий
Викторович Алексанов, временно исполняющий
полномочия Главы Куйбышевского муниципаль-
ного района Сергей Николаевич Макридов.

нормативно-правовых актов и
комплексному развитию райо-
на председателем избран Са-
вельев Алексей Николаевич,
заместителем - Исайкин Юрий
Анатольевич, секретарем - Бо-
рисова Вероника Сергеевна,
членом - Журавлев Григорий
Владимирович.

В комиссии по бюджету и на-
логам председателем избран
Изотенков Иван Иванович, за-
местителем - Субботкин Вале-

рий Викторович, секретарем -
Хохлов Алексей Иванович, чле-
ном - Воронин Сергей Афана-
сьевич.

В комиссии по социальным
вопросам председателем из-
брана Шувалова Нина Иванов-
на, заместителем - Яшкин Ни-
колай Иванович, секретарем -
Лисиенкова Надежда Никола-
евна, членом - Симаков Сергей
Николаевич.

Депутаты Собрания едино-
гласно утвердили Порядок про-
ведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Гла-
вы Куйбышевского муниципаль-
ного района Калужской облас-
ти и сформировали конкурсную
комиссию по проведению кон-
курса по отбору кандидатур на
должность Главы Куйбышевс-
кого муниципального района
Калужской области. В нее вош-
ли: Грудков Глеб Юрьевич - за-
меститель начальника отдела
развития государственной и му-

ниципальной службы управле-
ния кадровой политики адми-
нистрации губернатора Калуж-
ской области, Малинина Марга-
рита Владиславовна - началь-
ник отдела экспертизы муници-
пальных нормативных право-
вых актов правового управле-
ния администрации губернато-
ра Калужской области, Осин
Александр Александрович - за-
меститель начальника отдела
по профилактике коррупцион-

ных правонарушений админис-
трации губернатора Калужской
области, Смирнов Александр
Сергеевич - главный специа-
лист управления по взаимодей-
ствию с органами местного са-
моуправления администрации
губернатора Калужской облас-
ти, депутаты Собрания Куйбы-
шевского муниципального рай-
она Калужской области - Хохлов
Алексей Иванович и Субботкин
Валерий Викторович, от обще-
ственности - Сенькин Алек-
сандр Николаевич и Денисен-
кова Светлана Александровна.

В завершение заседания
Собрания Куйбышевского муни-
ципального района Калужской
области его избранный предсе-
датель Людмила Витальевна
Воробьева поблагодарила кол-
лег за доверие и пообещала
добросовестно работать на
благо нашего района.

Вера МАРТЫНОВА
Фото автора
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Ãëàâíàÿ òåìà

Äåïóòàòû Çàêîíîäàòåëüíîãî Ñîáðàíèÿ Êàëóæñêîé
îáëàñòè âîñüìîãî ñîçûâà ïðèñòóïèëè ê ðàáîòå

25 ñåíòÿáðÿ ñîñòîÿëîñü ïåðâîå çàñåäàíèå
íîâîèçáðàííîãî ñîñòàâà Çàêîíîäàòåëüíîãî

Ñîáðàíèÿ Êàëóæñêîé îáëàñòè

На первом заседании сессии депутаты восьмого созыва сфор-
мировали руководящий состав парламента.

Председателем единогласно избран Геннадий Новосельцев.
В поддержку его кандидатуры выступил губернатор Владислав
Шапша: "Я думаю, что его опыт и умение работать вместе с депу-
татами, с правительством, с жителями, сегодня позволит вам при-
нять решение о его избрании председателем".

Формулируя ключевые задачи в работе депутатского корпуса,
Геннадий Новосельцев отметил: "Следующие пять лет будут слож-
ными, но нам, конечно, надо сохранить социально-экономичес-
кую стабильность. Важнейшее направление - все, что связано со
специальной военной операцией. Не менее значимо сохране-
ние и развитие системы мер социальной поддержки граждан,
важно, чтобы были исполнены все социальные программы".

Геннадий Новосельцев поблагодарил коллег, с которыми ра-
ботал в предыдущем созыве.

- Я считаю, что у нас получилось сформировать команду,
несмотря на то, что в парламенте было шесть фракций. Спа-
сибо за поддержку, и только единой командой мы сможем вы-
полнить все задачи, - подытожил спикер парламента.

На должность заместителя спикера парламента единогласно
избрана Елена Лошакова. Она занимала эту должность и в пре-
дыдущем созыве.

- В числе приоритетов вижу работу в единой команде, ко-
манде губернатора, команде Законодательного Собрания.
Важно наращивать успехи и развивать достигнутое, - под-
черкнула народная избранница.

Секретарем избрана Ирина Строева.

Народные избранники оп-
ределили представителя от За-
конодательного Собрания Ка-
лужской области в Совете Фе-
дерации ФС РФ. Депутаты еди-
ногласно проголосовали за
кандидатуру Александра Сави-
на, предложенную от фракции
"Единая Россия" Геннадием
Новосельцевым.

Александр Савин родился в
1962 году. С 2012 по 2018 год
работал Главным федераль-
ным инспектором по Калужс-
кой области. С 2020 года - се-
натор Российской Федерации
от Законодательного Собра-
ния региона.

На заседании сессии депу-
таты сформировали шесть ко-
митетов Законодательного
Собрания Калужской области,
а также утвердили их предсе-
дателей, заместителей и сек-
ретарей.

Комитет по агропромышлен-
ному комплексу возглавил Вла-
димир Мазуров.

Председателем комитета
по бюджету, финансам и нало-
гам избрали Ирину Яшанину.

Комитет по государственно-
му управлению и местному са-
моуправлению парламента-
рии доверили возглавить На-
дежде Бадеевой.

Председателем комитета
по законодательству стал Алек-
сей Слабов.

Председателем комитета
по социальной политике из-

Депутатов поприветствовал глава региона Владислав Шапша.
- Сегодня все мы здесь для того, чтобы решать вопросы,

которые перед нами ставят жители Калужской области. В пар-
ламенте представлены шесть партий. На 40 процентов обно-
вился состав. Я уверен, что вы сохраните ту динамику, тот
решительный настрой, который у нас был до сих пор. На про-
тяжении пяти последних лет мы принимали решения вместе с
правительством Калужской области, с федеральными органа-
ми власти, с органами местного самоуправления, с нашими пред-
ставителями в Государственной Думе и Совете Федерации на
благо жителей региона. И у нас все получилось, хотя время было
непростое. Итог - первое место в ЦФО и третье место в Рос-
сии по темпам роста. Это наш общий результат. Мы по-пре-
жнему сохраняем лидерство, и будем его только наращивать.
Всем нам хочу пожелать удачи, - сказал губернатор.

Сформировав структуру регионального парламента, депутаты приступили к рассмотрению зако-
нопроектов.

Главным вопросом первого заседания стало очередное продление выплат гражданам, подпи-
савшим контракт с министерством обороны. Единовременная выплата составляет 2 миллиона
рублей. Эту меру поддержки парламентарии продлили до 31 октября.

- Еще 400 тысяч рублей составляет федеральная выплата и не менее 100 тысяч можно
получить от муниципалитета, - подчеркнул председатель Законодательного Собрания Генна-
дий Новосельцев.

Чтобы узнать подробности о заключении контракта, депутаты рекомендовали желающим об-
ращаться в пункт отбора, который в Калуге работает по адресу: ул. Горького, 87.

Пресс-служба Законодательного Собрания Калужской области

Ãåííàäèé Íîâîñåëüöåâ åäèíîãëàñíî
èçáðàí ïðåäñåäàòåëåì Çàêîíîäàòåëüíîãî

Ñîáðàíèÿ Êàëóæñêîé îáëàñòè

Åëåíà Ëîøàêîâà ñòàëà çàìåñòèòåëåì
ïðåäñåäàòåëÿ ïàðëàìåíòà

Àëåêñàíäð Ñàâèí èçáðàí ñåíàòîðîì
îò Çàêîíîäàòåëüíîãî Ñîáðàíèÿ Êàëóæñêîé îáëàñòè

Ñôîðìèðîâàíû êîìèòåòû è êîìèññèè ðåãèîíàëüíîãî
ïàðëàìåíòà âîñüìîãî ñîçûâà

брана Татьяна Дроздова.
Комитетом по экономической политике будет руководить Карп

Диденко.

Âûïëàòà ãðàæäàíàì, çàêëþ÷èâøèì êîíòðàêò ñ ìèíèñòåðñòâîì
îáîðîíû, ïðîäëåíà äî êîíöà îêòÿáðÿ
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Пресс-служба Губернатора и Правительства Калужской области
Официальная информация доступна на сайте областной администрации: www.admoblkaluga.ru

26 сентября в Калуге состоялось торжественное награждение
лучших педагогов области. Оно прошло в рамках Большой учи-
тельской недели накануне Дня учителя, который будет отмечать-
ся 5 октября.

За заслуги в труде и продолжительную работу в сфере образо-
вания ведомственного знака отличия Министерства просвеще-
ния Российской Федерации "Отличник просвещения" были удос-
тоены 23 педагога. В их числе учителя различных дисциплин, вос-
питатели детских садов, руководители образовательных учреж-
дений, специалисты регионального министерства образования
и науки из Калуги, Обнинска, Людиновского, Козельского, Киров-

ского, Думиничского, Бо-
ровского, Перемышльс-
кого, Дзержинского, Куй-
бышевского, Сухиничско-
го округов.

За высокое професси-
ональное мастерство и
многолетний добросове-
стный труд почетное зва-
ние "Заслуженный работ-
ник образования Калуж-
ской области" было при-
своено двум руководите-
лям средних общеобра-
зовательных школ из Ка-
луги и Боровского округа
области.

Один специалист был
награждён нагрудным
знаком "Почётный на-
ставник", девять препо-
давателей - нагрудным
знаком министерства об-

разования и науки Калужской области "Педагог-наставник".
Обращаясь к награждённым, министр образования и науки

области Александр Аникеев отметил, что в рамках Большой учи-
тельской недели свои профессиональные праздники отмечают
преподаватели дошкольного образования, системы профтехоб-
разования и школ.

По мнению министра, уникальность профессии учителя в том,
что его труд обращён прежде всего к человеческой душе. "И вы,
отдавая свои души душам детей, способствуете не только их взрос-
лению, но и становлению как личности. За это вам огромное спа-
сибо", - подчеркнул Александр Аникеев, поздравляя коллег. Вме-
сте с тем он отметил, что в системе образования трудятся и спе-
циалисты других профессий, благодаря которым она совершен-
ствуется. В их числе министр назвал работников "Школьного ав-
тобуса", системы бухгалтерского обслуживания образовательной
сферы, муниципального и государственного управления. "Их де-
ятельность неотделима от работы учителя, воспитателя, педаго-
га. Поэтому мы сегодня их тоже будем поздравлять с Днём учите-
ля", - акцентировал он.

Александр Аникеев пожелал всем присутствующим здоровья,
счастья, любви и уважения со стороны учеников, их родителей и
коллег. "С праздником вас, с Днём учителя и с заслуженными
наградами!" - завершил своё выступление министр.

   ÎÔÈÖÈÀËÜÍÎ

Â Êàëóãå íàãðàäèëè
ëó÷øèõ ïåäàãîãîâ ðåãèîíà

Âëàäèñëàâ Øàïøà ïîëó÷èë íàïóòñòâèå Ïðåçèäåíòà Ðîññèè

25 сентября в Калуге в сквере им. В.Н. Волкова и на набереж-
ной Яченского водохранилища прошёл второй этап Всероссийс-
кой эстафеты факела "Огонь жизни".

В акции приняли участие более 400 человек. Факелоносцами
выступили представители власти, почётные доноры, учителя,
представители силовых ведомств, ветераны боевых действий, в
том числе ветераны СВО, спортсмены. Здесь же Калужская об-
ластная станция переливания крови провела акцию, в рамках
которой желающие могли вступить в Федеральный регистр доно-
ров костного мозга.

Эстафету запустили ФМБА России совместно с Фондом добрых
дел "Благодействие" и Фондом поддержки социальных инициатив
"Огонь жизни". Её цель - привлечь новых доноров в Федеральный
регистр доноров костного мозга, чтобы увеличить шансы на спасе-
ние пациентов с лейкемией и другими тяжелыми заболеваниями.
Регистр был создан ФМБА России по поручению Президента и
Правительства Российской Федерации. В настоящее время в нём
содержится информация о более 490 тысячах потенциальных
доноров костного мозга. При этом вероятность найти генетически
совместимого донора составляет всего 1 к 10 000.

 Участие в эстафете "Огонь жизни" -  возможность помочь нуж-
дающимся в аллогенной трансплантации, вступив в Регистр.

В первом этапе эстафеты, объединившем более 50 российских
городов, приняли участие свыше 84 тысяч человек. Более 50 ты-
сяч совершили донации крови, а Федеральный регистр доноров
костного мозга пополнился на 8 тысяч потенциальных доноров.

По итогам эстафеты в Калуге министр здравоохранения обла-
сти Анна Чернова отметила: "В реестр захотели вступить 16 чело-
век, а еще 47 стали донорами крови. Всего от нашего региона в
регистр внесено около 400 человек.

У троих доноров нашлись совпадения для последующей про-
цедуры пересадки костного мозга".

Â Êàëóãå ñîñòîÿëàñü Âñåðîññèéñêàÿ
ýñòàôåòà ôàêåëà "Îãîíü æèçíè"

25 сентября губернатор
Владислав Шапша принял уча-
стие в первом заседании пер-
вой сессии Законодательного
Собрания Калужской области
восьмого созыва.

Глава региона поздравил
народных избранников с нача-
лом работы в новом составе и
пожелал им плодотворной де-
ятельности на благо калужан в
течение всего срока полномо-
чий.

Обращаясь к депутатам,
Владислав Шапша отметил, что
они прошли большой предвы-
борный путь и непростую кон-
курентную борьбу.

"Все мы здесь для того, что-
бы решать вопросы, которые
ставят перед нами жители Ка-
лужской области. В парламен-
те региона будут представлены
6 политических партий. Состав
Законодательного Собрания
обновился почти на 40 процен-
тов. И я уверен, что вы сохра-
ните ту динамику, тот решитель-
ный настрой, который у нас
был и до сих пор остаётся для
того, чтобы принимать реше-
ния на благо жителей региона",
- сказал губернатор. Он выра-
зил надежду на то, что депута-

ты, которым довелось рабо-
тать в предыдущих составах,
станут хорошими наставника-
ми для тех, кто получил депу-
татский мандат впервые.

"На протяжении многих лет,
по крайней мере пяти после-
дних лет, мы вместе с Прави-
тельством Калужской области,
с федеральными органами
власти, с органами местного
самоуправления, с нашими
представителями в Государ-
ственной Думе Федерального
Собрания в Совете Федерации

Âëàäèñëàâ Øàïøà ïîçäðàâèë äåïóòàòîâ Çàêîíîäàòåëüíîãî
Ñîáðàíèÿ îáëàñòè 8-ãî ñîçûâà ñ íà÷àëîì ðàáîòû â íîâîì ñîñòàâå

принимали решения. И у нас
всё получалось. Хотя время
было непростое. Но по итогам
экономического состояния ре-
гионов у нас темп роста объё-
мов промышленного произ-
водства - 13,7%. Это первое
место в ЦФО и третье - в Рос-
сии. Мы по-прежнему сохраня-
ем лидерство и будем его толь-
ко наращивать. Это наша об-
щая заслуга и результат нашей
общей работы. Всем вам же-
лаю успехов", - подчеркнул
Владислав Шапша.

26 сентября в Калуге замес-
титель министра конкурентной
политики региона Лев Марчен-
ков провёл совместное заседа-
ние штаба по мониторингу и
оперативному реагированию
на изменение конъюнктуры
продовольственных товарных
рынков области и рабочей груп-
пы по недопущению необосно-
ванного повышения цен на то-
вары и услуги.

По данным министерства,
на территории региона за пе-
риод с 17 по 24 сентября 2025
года значительных изменений
цен на товары, подлежащие
мониторингу, не зафиксирова-
но. Уменьшились цены на хлеб
ржано-пшеничный на 1,5 % (1,3
руб./кг). Наблюдается сезон-
ное снижение цен на плодо-
овощную группу товаров: мак-

симально на картофель - на
11,1% (5,14 руб./кг). Увеличи-
лись цены на соль поваренную
- на 1,7 % (0,5 руб./кг), свинину -
на 4,6 % (17 руб./кг), рыбу мо-
роженую - на 1,4 % (+3,9 руб./
кг), помидоры свежие - на 3,7
% (+6,35 руб./кг). Случаев дефи-
цита отдельных товаров в ре-
гионе не наблюдается.

Розничные цены на бензин
и дизельное топливо за пери-
од с 17 по 24 сентября увели-
чились на 2 %. По состоянию
на 22 сентября 2025 года в рей-
тинге минимальных розничных
цен на нефтепродукты среди
субъектов ЦФО Калужская об-
ласть занимала девятое мес-
то по бензину автомобильно-
му (63,54 руб./л) и девятое ме-
сто по дизельному топливу
(98,98 руб./л), шестое место по

92 бензину (60,24 руб./л) и по
95 (64,4 руб./л).

Руководители ведущих тор-
говых сетей, Калужского обл-
потребсоюза и представители
администраций Думиничского
и Сухиничского округов доло-
жили о ситуации с ценообра-
зованием на отдельные про-
довольственные товары.

В ходе заседания предста-
витель торговой сети "Пятёроч-
ка" рассказал о запуске нового
проекта по трудоустройству в
магазины инвалидов по слуху.
В качестве пилотных городов
его реализация запланирова-
на в девяти городах, в числе
которых Калуга. Для данной
категории людей сформирова-
на отдельная должность с пол-
ным рабочим днём и полно-
ценной заработной платой.

Î öåíàõ íà òåððèòîðèè Êàëóæñêîé îáëàñòè

 26 сентября в формате ви-
деоконференции состоялась
встреча Президента Российс-
кой Федерации Владимира
Путина с двадцатью руководи-
телями регионов, которые из-
браны на свои посты в единый
день голосования. В их числе -
губернатор Калужской области
Владислав Шапша.

Обращаясь к народным из-
бранникам, глава государства
отметил, что победа на выбо-
рах свидетельствует о поддер-
жке курса и об оценке канди-
датов по практическим резуль-
татам.

"Избирательные кампании
проходили в конкурентных ус-
ловиях и во всех регионах - при-
чём при высокой явке - победу
одержали либо действующие
руководители, либо те, кто ис-
полнял эти обязанности. То
есть наши граждане, избирате-
ли оценивают кандидатов по
конкретным делам, по резуль-
татам, а это, безусловно, здра-
вый, ответственный подход,
показатель зрелости избира-

тельной культуры, гражданско-
го общества в целом.

Очевидно, что люди рассчи-
тывают на продолжение стра-
тегического курса развития
страны, на то, что он принесёт
дальнейшие перемены к луч-
шему в их регионах, родных го-
родах, посёлках",- сказал Вла-
димир Путин.

В числе основных задач,
стоящих перед главами рос-
сийских субъектов, Президент
РФ назвал укрепление сувере-
нитета и безопасности страны,
поддержку оборонно-промыш-
ленного комплекса, военнос-
лужащих СВО и их семей. В
фокусе особого внимания так-
же реализация новых нацио-
нальных проектов, строитель-
ство и ремонт школ, больниц,
дорог, развитие транспорта,
создание комфортной городс-
кой среды. Позитивные изме-
нения должны увидеть не толь-
ко жители региональных сто-
лиц, но и малых городов и сел.

В своем обращении Прези-
дент России сделал акцент и на

важности сохранения истори-
ческого и культурного насле-
дия, укрепления традиционных
ценностей.

Говоря о масштабе стоящих
задач и вызовах, на которые
отвечает наша страна, Влади-
мир Путин обратил внимание
на необходимость предъявле-
ния более высоких требований
к системе управления и к со-
трудникам органов власти. Он
рекомендовал активнее при-
влекать к работе ветеранов
СВО и участников программы
"Время героев", чья предан-
ность Родине должна быть
примером.

Оценка граждан - главный
критерий эффективности вла-
сти, считает Президент. Поэто-
му еще одним его наказом ста-
ло внимательное отношение  к
мнению людей.

Владислав Шапша заверил,
что задачи, поставленные Пре-
зидентом РФ, будут выполне-
ны. Для оправдания надежд и
ожиданий земляков будут при-
ложены все усилия.
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Все 9 школ Куйбышевского
района провели большую ра-
боту, чтобы принять участие в
этом проекте и получить одоб-
рение. Педагоги совместно с
учениками определили на-
правление проекта, в некото-
рых школах выбирали из не-
скольких вариантов. В итоге
получилось все так, как заду-

мывалось, - и дети, и учителя
довольны.

О своих приобретениях рас-
скажут педагоги некоторых
школ.

Елена ЕГОРЕНКОВА, замес-
титель директора школы "Ро-
сток":

- Мы участвуем в этой про-
грамме только второй раз (шко-
ле всего три года), но уже очень
довольны, потому что такая
поддержка инициатив очень
помогает нашим особенным
ребятам. В силу особенностей
развития наших учеников над
проектом работали только пе-
дагоги и старались использо-
вать выделенную сумму с мак-
симальной пользой.

В этом году в школе была
оснащена рекреация второго
этажа. Здесь установили стел-
лажи для кубков и поделок. (Не
секрет, что дети этой шко-
лы талантливы в прикладном
творчестве и достаточно
спортивны - у них много на-
град. Прим. автора). Модуль-
ные диваны, пуфики-кубики,
банкетки-лесенки, банкетка-
трибуна с мягкими сиденьями,
несколько информационных и

экспозиционных стендов. Но
самое главное и востребован-
ное - коррекционно-развиваю-
щее оборудование. Хороший
набор напольных красочных
игр: шашки, домино, классики-
пятнашки, крестики-нолики,
"следы" и "прыжки" - для улуч-
шения координации движения
- и шашечный столик.

Всё это доступно на переме-
нах, востребовано - в игры иг-
рают, на диванчиках и банкет-
ках сидят "секретничают". Все
на виду, все вместе, им - инте-
ресно, нам - спокойно и радос-
тно за них. На этом этаже у нас
"началочка", и старшие классы

пока только наблюдатели, но
мы планируем в следующем
году оборудовать и их этаж.

Владимир ПЛЮЩЕНКОВ,
директор Мокровской школы:

- Наш упор в этом году был
сделан на патриотическое вос-
питание. Актовый зал, в кото-
ром проводятся все важные
школьные мероприятия и
ежедневное поднятие Государ-
ственного флага, требовал до-
бавления некоторых элемен-
тов. Так у нас появился "Уголок
юного гражданина", в котором
поставили стенд для темати-
ческой литературы, перед ко-
торым расположили неболь-
шой столик для размещения
необходимых на том или ином
мероприятии предметов. Тор-
цевая стена отдана под госу-
дарственную символику, сюда
мы повесили гербы и постави-
ли флаги Российской Федера-
ции, Калужской области и Куй-
бышевского района и для при-
дания определённой офици-
альности установили мягкое
ограждение.

Здесь же установили боль-
шую LED-панель для трансля-
ции любого необходимого ви-
деоматериала, и напротив ее
установили группу модульной
мягкой мебели. Пространству
добавили эстетики посред-
ством жалюзи в одной цвето-
вой гамме с интерьером.

Получилось и строго, и уют-
но одновременно.

Людмила ЧУГУНОВА, заме-
ститель директора Бутчинской
школы:

- Оборудование "Мастерской
школьных идей" - это полнос-
тью инициатива самих учени-
ков. У нас есть Совет старшек-
лассников, то есть активная
группа, которая воплощает в
жизнь различные идеи и за-
думки, касающиеся школьной
жизни. Так вот единогласным
голосованием Совета старшек-

лассников было принято реше-
ние создать такой уголок в рек-
реации первого этажа.

Это место стало многофунк-
циональным. В "Мастерской
школьных идей" советник по
воспитанию или старшая вожа-
тая проводит различные ме-
роприятия, ребята с большим
удовольствием работают над
общими проектами, дети, ожи-
дающие школьный автобус,
именно в этом уголке начина-
ют делать домашние задания.

Раньше школьники в сво-
бодное от уроков время были
некоторым образом разобще-
ны, разбиваясь на группки, на-
ходили место для общения в
кабинетах, коридорах. Теперь
же у нас появился центр при-
тяжения на весь учебный день.
Характерно ещё и то, что сюда
ребята приходят на переменах
без мобильных телефонов -

Çäîðîâüå ñåëü÷àí

"Школьные инициативы" вновь порадовали
В Калужской области с каждым годом все активнее

работает программа школьных инициатив, позволя-
ющая ученикам, педагогам и родителям участвовать
в преобразовании образовательных пространств. В
2025 году на конкурс подано рекордное количество про-
ектов - 251, что превышает показатели прошлых лет.
Все заявки получили поддержку, а общий объем финан-
сирования превысил 145 млн рублей.

рисуют, раскрашивают, проис-
ходит живое общение и взаи-
модействие, а старшеклассни-
ки уступают место младшим,
располагаясь на отдельно сто-
ящих диванах.

Огромный плюс, что в рам-
ках действия этой программы
помимо необходимой мебели
и дополнительных составляю-
щих для нашего проекта мы
смогли приобрести хорошую
музыкальную аппаратуру: две

колонки, микшерный пульт,
цветомузыка, хорошие микро-
фоны. 1 сентября ее уже опро-
бовали в деле - остались до-
вольны.

Детям понравилось участие
в этом проекте, мы даже рас-
печатали маленькие буклети-
ки, где было наглядно показа-
но "было-стало", и дети разнес-
ли их по селу, чтобы местные
жители тоже порадовались
нашим преобразованиям.

Ирина ЛЫЖЕНЕНКОВА, ди-
ректор Закрутовской школы:

- Участие в этой программе
открыло нам широкие горизон-
ты. Как и в любой школе, мы
задумывались над тем, чем
занять детей на переменах и
во время ожидания школьно-
го автобуса. Старшеклассники
с энтузиазмом окунулись в

творчество: разработали про-
ект, нарисовали эскиз - как они
видят эту зону перезагрузки. На
общешкольном собрании мы
этот проект обсудили, подкор-
ректировали и отправили на
конкурс.

В области проект наш одоб-
рили, и мы смогли приобрести
бескорпусную и модульную мяг-
кую мебель, модульный стол,
стенд, небольшой ковер, на ко-
тором расположили наполь-

ные шашки, а также напольные
шахматы, настольный большой
футбол, малый бильярдный
стол, аэрохоккей и неплохой
набор настольных игр.

Было приятно видеть вос-
торг наших учеников, когда они
увидели все это великолепие.
Теперь все перемены они про-
водят здесь, все вместе и без
гаджетов. Особенно ребятам
понравился аэрохоккей, мы его
иногда используем как стимул.
Например, есть у нас очень
непоседливый мальчик, кото-
рый часто шалит, так вот для
него есть условие: будешь вес-
ти себя хорошо - будешь иг-
рать, и он старается не озор-
ничать, есть сдвиги в лучшую
сторону.

Текст и фото
Марины КОНОПЛЕВОЙ

Школа "Росток"

Школа "Росток"

Закрутовская школа

Мокровская школа

Закрутовская школа

Бутчинская школа
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Приложение к решению Собрания Куйбышевского муниципального района
Калужской области от 25.09.2025 года № 6

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Главы Куйбышевского муниципаль-
ного района Калужской области

Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на
должность Главы Куйбышевского муниципального района

Калужской области

В соответствии с частью 10 статьи 19 Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного
самоуправления в единой системе публичной власти", Уставом
Куйбышевского муниципального района Калужской области, в
редакции от 11.09.2025 года Собрание Куйбышевского муници-
пального района Калужской области решило:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность Главы Куйбышевского муниципального рай-
она Калужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Временно исполняющий полномочия Главы Куйбышевского
муниципального района Калужской области С.Н. МАКРИДОВ

1. Основные положения
1.1. Порядок проведения кон-

курса по отбору кандидатур на
должность Главы Куйбышевского
муниципального района Калужс-
кой области разработан в соот-
ветствии со статьей 19 Феде-
рального закона от 20.03.2025 №
33-ФЗ "Об общих принципах орга-
низации местного самоуправле-
ния в единой системе публичной
власти" (далее - Федеральный за-
кон) и определяет порядок орга-
низации и условия проведения
конкурса по отбору кандидатур на
должность главы Куйбышевского
муниципального района Калужс-
кой области (далее - Глава Куй-
бышевского муниципального рай-
она) (далее - Порядок).

1.2. Решение о проведении Кон-
курса по отбору кандидатур на
должность Главы Куйбышевского
муниципального района (далее -
Конкурс) принимает Собрание
Куйбышевского муниципального
района Калужской области.

1.3. Конкурс проводится кон-
курсной комиссией по отбору кан-
дидатур на должность Главы Куй-
бышевского муниципального рай-
она, формируемой в соответ-
ствии с законодательством и на-
стоящим Порядком.

1.4. Решение Собрания Куйбы-
шевского муниципального района
Калужской области о проведении
Конкурса подлежит официально-
му опубликованию в срок, обес-
печивающий соблюдение требова-
ний пункта 4.1. Порядка, и должно
содержать:

- условия Конкурса, установ-
ленные разделом 2 Порядка;

- сведения о дате, времени и
месте проведения Конкурса;

- срок приема документов для
участия в Конкурсе (дата начала
и окончания приема);

- адрес и время приема доку-
ментов;

- местонахождение и номера
телефонов Конкурсной комиссии.

1.5. Одновременно с решением
Собрания Куйбышевского муници-
пального района Калужской обла-
сти о проведении конкурса публи-
куется решение о формировании
Конкурсной комиссии.

2. Условия Конкурса
2.1. Кандидатом на должность

Главы Куйбышевского муници-
пального района (далее - кандидат)
может быть гражданин, который
на день проведения Конкурса:

а) не имеет в соответствии с
законодательством об основных
гарантиях избирательных прав и
права на участие в референдуме
граждан Российской Федерации
ограничений пассивного избира-
тельного права;

б) не имеет запретов и ограни-
чений, установленных статьей 28
Федерального закона, иными фе-
деральными законами для лиц,

замещающих муниципальные дол-
жности.

2.2. К требованиям, учитывае-
мым в условиях Конкурса, отно-
сятся:

а) наличие высшего образова-
ния не ниже уровня специалите-
та, магистратуры;

б) наличие профессионального
и управленческого опыта не ме-
нее 4 лет;

2.3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию:

2.3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной форме
с указанием фамилии, имени, от-
чества, даты и места рождения,
адреса места жительства, серия,
номер и дата выдачи паспорта или
документа, заменяющего паспорт
гражданина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий паспорт
гражданина, гражданство;

2.3.2. концепцию социально-
экономического развития муници-
пального района сроком на 5 лет;

2.3.3. паспорт гражданина Рос-
сийской Федерации или иной до-
кумент, удостоверяющий лич-
ность кандидата в соответствии
с законодательством (с одновре-
менным предъявлением ксероко-
пии оригинала);

2.3.4. документ об образовании
и (или) о квалификации (с одно-
временным предъявлением ксе-
рокопии оригинала);

2.3.5. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нотари-
ально или кадровой службой по
месту работы, и (или) сведения о
трудовой деятельности, предус-
мотренные статьей 66.1 Трудово-
го кодекса Российской Федерации;

2.3.6. документы воинского
учета - для граждан, пребываю-
щих в запасе, и лиц, подлежащих
призыву на военную службу (с
одновременным предъявлением
ксерокопии оригинала);

2.3.7. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе инди-
видуального (персонифицирован-
ного) учета, в том числе в форме
электронного документа (с одно-
временным предъявлением ксе-
рокопии оригинала);

2.3.8. справку о наличии (отсут-
ствии) судимости и (или) факта
уголовного преследования либо о
прекращении уголовного пресле-
дования, выданную в порядке и по
форме, предусмотренным дей-
ствующим законодательством;

2.3.9. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президента
Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 "Об утвержде-
нии формы справки о доходах,
расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера и внесении изменений в
некоторые акты Президента Рос-
сийской Федерации":

- о доходах кандидата, полу-

ченных от всех источников (вклю-
чая доходы по прежнему месту
работы или месту замещения вы-
борной должности, пенсии, посо-
бия, иные выплаты) за календар-
ный год, предшествующий году
подачи документов для замеще-
ния должности Главы Куйбышев-
ского муниципального района, а
также сведения об имуществе,
принадлежащем ему на праве соб-
ственности, и о своих обязатель-
ствах имущественного характера
по состоянию на первое число
месяца, предшествующего меся-
цу подачи документов для заме-
щения должности главы Куйбы-
шевского муниципального района,

- сведения о доходах супруги
(супруга) кандидата и несовер-
шеннолетних детей кандидата,
полученных от всех источников
(включая заработную плату, пен-
сии, пособия, иные выплаты) за
календарный год, предшествую-
щий году подачи кандидатом до-
кументов для замещения должно-
сти главы Куйбышевского муни-
ципального района, а также све-
дения об имуществе, принадлежа-
щем им на праве собственности,
и об их обязательствах имуще-
ственного характера по состоя-
нию на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу подачи кан-
дидатом документов для замеще-
ния должности главы Куйбышев-
ского муниципального района;

2.3.10. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке, пре-
дусмотренном Федеральным зако-
ном от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О
персональных данных";

2.3.11. свидетельство о поста-
новке физического лица на учет в
налоговом органе по месту жи-
тельства на территории Российс-
кой Федерации (с одновременным
предъявлением ксерокопии ориги-
нала);

2.3.12. письменное согласие на
прохождение процедуры оформ-
ления допуска к сведениям, со-
ставляющим государственную и
иную охраняемую федеральными
законами тайну;

2.3.13. справку об отсутствии
медицинских противопоказаний
для работы с использованием
сведений, составляющих госу-
дарственную тайну, по форме,
определенной Приказом Минзд-
равсоцразвития РФ от 26.08.2011
№ 989н "Об утверждении переч-
ня медицинских противопоказа-
ний для работы с использовани-
ем сведений, составляющих госу-
дарственную тайну, порядка полу-
чения и формы справки об отсут-
ствии медицинских противопока-
заний для работы с использова-
нием сведений, составляющих
государственную тайну".

Кандидат по своему усмотре-
нию может представить в Кон-
курсную комиссию дополнитель-
ные документы, характеризующие
его профессиональную подготов-
ку (о дополнительном профессио-
нальном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвоении
ученой степени, ученого звания,
почетные грамоты, награды, и др.).

3. Порядок формирования и
организация деятельности

Конкурсной комиссии
3.1. Для проведения Конкурса

формируется Конкурсная комис-
сия, которая является коллегиаль-
ным органом, формируемым на
срок проведения Конкурса.

Конкурсная комиссия считает-
ся сформированной со дня назна-
чения всех членов Конкурсной
комиссии.

Конкурсная комиссия осуществ-
ляет свои полномочия со дня ее
формирования в полном составе и
до принятия Собранием Куйбышев-
ского муниципального района Ка-
лужской области решения по воп-
росу избрания Главы Куйбышевс-
кого муниципального района.

3.2. Общее число членов Кон-
курсной комиссии составляет 8
человек.

Половина ее членов назначает-
ся Собранием Куйбышевского му-

ниципального района Калужской
области, а другая половина - Гу-
бернатором Калужской области.

3.3. Персональный состав Кон-
курсной комиссии утверждается
Собранием Куйбышевского муни-
ципального района Калужской об-
ласти.

3.4. Конкурсная комиссия со-
стоит из председателя, замести-
теля председателя, секретаря и
членов Конкурсной комиссии.

Председателя, заместителя
председателя и секретаря Конкур-
сная комиссия избирает из свое-
го состава на первом заседании
большинством голосов открытым
голосованием.

3.5. Организационной формой
деятельности Конкурсной комис-
сии являются заседания.

На свое первое организацион-
ное заседание Конкурсная комис-
сия собирается до дня начала при-
ема документов для участия в
Конкурсе.

3.6. Заседание Конкурсной ко-
миссии является правомочным,
если на нем присутствуют не ме-
нее двух третьих от установлен-
ной численности членов Конкурс-
ной комиссии.

3.7. Председатель Конкурсной
комиссии:

а) осуществляет общее руко-
водство работой Конкурсной ко-
миссии;

б) проводит заседания Конкур-
сной комиссии;

в) распределяет обязанности
между членами Конкурсной комис-
сии;

г) подписывает протоколы Кон-
курсной комиссии;

д) представляет на заседании
Собрания Куйбышевского муници-
пального района Калужской обла-
сти протокол о результатах Кон-
курса.

В случае отсутствия предсе-
дателя Конкурсной комиссии его
полномочия осуществляет заме-
ститель председателя Конкурсной
комиссии.

3.8. Секретарь Конкурсной ко-
миссии:

а) принимает документы на
участие в Конкурсе;

б) обеспечивает организацион-
ную деятельность Конкурсной ко-
миссии;

в) осуществляет подготовку
заседаний Конкурсной комиссии,
в том числе обеспечивает изве-
щение членов Конкурсной комис-
сии о дате, времени и месте засе-
дания Конкурсной комиссии, не
позднее чем за 2 дня до заседания
Конкурсной комиссии;

г) протоколирует заседания
Конкурсной комиссии;

д) оформляет принятые Кон-
курсной комиссией протоколы;

е) подписывает совместно с
председателем протоколы Кон-
курсной комиссии;

ж) решает иные организацион-
ные вопросы, связанные с подго-
товкой и проведением заседаний
Конкурсной комиссии.

3.9. Члены Конкурсной комис-
сии принимают участие в заседа-
ниях Конкурсной комиссии, рас-
сматривают документы, пред-
ставленные кандидатами.

3.10. Решения Конкурсной ко-
миссии принимаются открытым
голосованием простым большин-
ством голосов от числа ее чле-
нов, присутствующих на заседа-
нии, и оформляются протоколами.
При равенстве голосов решаю-
щим является голос председа-
тельствующего на заседании Кон-
курсной комиссии.

3.11. Организационное и инфор-
мационное обеспечение деятель-
ности Конкурсной комиссии осу-
ществляет Администрация Куй-
бышевского муниципального рай-
она Калужской области.

4. Порядок проведения
Конкурса

4.1. Документы для участия в
Конкурсе, указанные в пункте 2.3
настоящего Порядка, подаются
кандидатами лично в течение 30
дней со дня опубликования реше-
ния Собрания Куйбышевского му-

ниципального района Калужской
области об объявлении конкурса
в Конкурсную комиссию.

Документы, представленные
после указанного срока, не прини-
маются.

4.2. Представленные в конкур-
сную комиссию документы регис-
трируются, кандидату выдается
расписка о приеме документов.

При регистрации документов
секретарем Конкурсной комиссии
производится проверка соответ-
ствия ксерокопий документов
оригиналам, о чем делается соот-
ветствующая отметка на копиях
документов. После проведения
проверки оригиналы представлен-
ных документов возвращаются
заявителю.

4.3. В день проведения Конкур-
са Конкурсная комиссия проверя-
ет: представленные кандидатами
сведения и документы, в том чис-
ле связанные с ограничениями
пассивного избирательного права;
соответствие кандидата требо-
ваниям, установленным пункта-
ми 2.1, 2.2 Порядка; наличие у кан-
дидата ограничений, связанных с
замещением муниципальной дол-
жности, установленных статьей
28 Федерального закона, иными
федеральными законами.

4.4. Конкурсная комиссия со-
ставляет протокол о результатах
Конкурса, содержащий заключение
по каждому кандидату о его соот-
ветствии требованиям, установ-
ленным пунктами 2.1, 2.2 Порядка,
и наличии документов, определен-
ных пунктом 2.3 Порядка, который
подписывают председатель, заме-
ститель председателя, секретарь
и члены Конкурсной комиссии, при-
нимавшие участие в заседании.

Комиссия вправе в протоколе
о результатах Конкурса выразить
предпочтение в отношении канди-
датов.

4.5. Конкурсная комиссия в те-
чение 2 рабочих дней после дня про-
ведения Конкурса направляет про-
токол о результатах Конкурса в Со-
брание Куйбышевского муниципаль-
ного района Калужской области.

5. Заключительные
положения

5.1. Председатель Конкурсной
комиссии докладывает о резуль-
татах Конкурса на заседании Со-
брания Куйбышевского муници-
пального района Калужской обла-
сти, которое назначается не по-
зднее 5 дней с даты получения про-
токола о результатах Конкурса.

5.2. Собрание Куйбышевского
муниципального района Калужс-
кой области рассматривает про-
токол о результатах Конкурса и
принимает решение об избрании
кандидата на должность Главы
Куйбышевского муниципального
района в соответствии с Уставом
Куйбышевского муниципального
района Калужской области и дей-
ствующим законодательством.

5.3. Собрание Куйбышевского
муниципального района Калужс-
кой области принимает решение о
признании Конкурса несостояв-
шимся в одном из следующих слу-
чаев:

а) отсутствие заявлений граж-
дан на участие в Конкурсе;

б) для участия в Конкурсе по-
дано одно заявление;

в) все кандидаты, подавшие
документы, отказались от участия
в Конкурсе.

5.4. Собрание Куйбышевского
муниципального района Калужс-
кой области принимает решение о
повторном проведении Конкурса
в случае:

- принятия решения о призна-
нии Конкурса несостоявшимся,

- если в соответствии с Регла-
ментом ни один из кандидатов не
набрал число голосов, необходимое
для принятия Собранием Куйбы-
шевского муниципального района
Калужской области решения об из-
брании на должность Главы Куйбы-
шевского муниципального района.

5.5. Повторный Конкурс прово-
дится в соответствии с настоящим
Порядком, при этом состав Конкур-
сной комиссии не меняется.
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Èíôîðìàöèÿ äëÿ àáèòóðèåíòîâ

Ðåøåíèå Ñîáðàíèÿ Êóéáûøåâñêîãî
ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà

Êàëóæñêîé îáëàñòè

25 сентября 2025 года                                                   № 7

В соответствии со  статьей
19  Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти",
Уставом Куйбышевского муни-
ципального района Калужской
области, в редакции от
11.09.2025 года, Порядком
проведения конкурса по отбо-
ру кандидатур на должность
Главы Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области, утвержденным реше-
нием Собрания Куйбышевско-
го муниципального района Ка-
лужской области от 25.09.2025
№ 6, Собрание Куйбышевско-
го муниципального района Ка-
лужской области решило:

1. Провести конкурс по отбо-
ру кандидатур на должность
Главы Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области (далее - Конкурс) 5 но-
ября 2025 года в 11.30 час. по
адресу: 249500, Калужская об-
ласть, Куйбышевский район, ул.
Ленина, дом 28, малый зал, 3
этаж (здание администрации
района).

2. По условиям Конкурса, ус-
тановленным Порядком про-
ведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Гла-
вы Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области, утвержденным реше-
нием Собрания Куйбышевско-
го муниципального района Ка-
лужской области от 25.09.2025
№ 6 (далее - Порядок), канди-
датом на должность Главы Куй-
бышевского муниципального
района Калужской области (да-
лее - кандидат) может быть
гражданин, который на день
проведения Конкурса:

2.1. не имеет в соответствии
с законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-
кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

2.2. не имеет запретов и ог-
раничений, установленных ста-
тьей 28 Федерального закона,
иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности;

2.3. имеет высшее образо-
вание не ниже уровня специа-
литета, магистратуры;

2.4. обладает профессио-
нальным и управленческим
опытом не менее 4 лет.

О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы Куйбышевского муниципального района Калужской об-
ласти

3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию по отбо-
ру кандидатур на должность
Главы Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области (далее - Конкурсная
комиссия):

3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной фор-
ме с указанием фамилии, име-
ни, отчества, даты и места рож-
дения, адреса места житель-
ства, серия, номер и дата вы-
дачи паспорта или документа,
заменяющего паспорт гражда-
нина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

3.2. концепцию социально-
экономического развития му-
ниципального района сроком
на 5 лет;

3.3. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.4. документ об образова-
нии и (или) о квалификации (с
одновременным предъявле-
нием ксерокопии оригинала);

3.5. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нота-
риально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

3.6. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.7. документы воинского
учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.8. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,
предусмотренным действую-
щим законодательством;

3.9. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президен-
та Российской Федерации от

23.06.2014 № 460 "Об утверж-
дении формы справки о дохо-
дах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественно-
го характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Пре-
зидента Российской Федера-
ции":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности главы Куйбышевского
муниципального района Ка-
лужской области, а также све-
дения об имуществе, принад-
лежащем ему на праве соб-
ственности, и о своих обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера по состоянию на пер-
вое число месяца, предшеству-
ющего месяцу подачи докумен-
тов для замещения должности
главы Куйбышевского муници-
пального района Калужской
области,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
Куйбышевского муниципально-
го района Калужской области,
а также сведения об имуще-
стве, принадлежащем им на
праве собственности, и об их
обязательствах имущественно-
го характера по состоянию на
первое число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи кан-
дидатом документов для заме-
щения должности главы Куйбы-
шевского муниципального рай-
она Калужской области;

3.10. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке,
предусмотренном Федераль-
ным законом от 27.07.2006 №
152-ФЗ "О персональных дан-
ных";

3.11. свидетельство о поста-
новке физического лица на учет
в налоговом органе по месту
жительства на территории Рос-
сийской Федерации (с одно-
временным предъявлением
ксерокопии оригинала);

3.12. письменное согласие
на прохождение процедуры
оформления допуска к сведе-
ниям, составляющим государ-
ственную и иную охраняемую
федеральными законами тай-
ну;

3.13. справку об отсутствии
медицинских противопоказа-
ний для работы с использова-
нием сведений, составляющих
государственную тайну, по фор-

В соответствии со ст. 19 Федерального закона от 20.03.2025 №
33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в единой системе публичной власти", Порядком проведения
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Куйбышевс-
кого муниципального района Калужской области, утвержденным
решением Собрания Куйбышевского муниципального района
Калужской области от 25.09.2025 № 6,  Уставом Куйбышевского
муниципального района Калужской области в редакции от
11.09.2025 года, Собрание Куйбышевского муниципального рай-
она Калужской области решило:

1. Утвердить Конкурсную комиссию по проведению конкурса
на должность главы Куйбышевского муниципального района Ка-
лужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и
подлежит официальному опубликованию.

Временно исполняющий полномочия Главы Куйбышевского
муниципального района Калужской области С.Н. МАКРИДОВ

ме, определенной Приказом
Минздравсоцразвития РФ от
26.08.2011 № 989н "Об утверж-
дении перечня медицинских
противопоказаний для работы
с использованием сведений,
составляющих государствен-
ную тайну, порядка получения
и формы справки об отсутствии
медицинских противопоказа-
ний для работы с использова-
нием сведений, составляющих
государственную тайну".

Кандидат по своему усмот-
рению может представить в
Конкурсную комиссию допол-
нительные документы, харак-
теризующие его профессио-
нальную подготовку (о допол-
нительном профессиональ-
ном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвое-
нии ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, на-

Ðåøåíèå Ñîáðàíèÿ Êóéáûøåâñêîãî
ìóíèöèïàëüíîãî ðàéîíà

Êàëóæñêîé îáëàñòè
25 сентября 2025 года                                                  № 8
Об утверждении Конкурсной комиссии по проведению кон-

курса на замещение должности главы Куйбышевского муници-
пального района Калужской области

грады, и др.).
4. Документы, установлен-

ные пунктами 3.1.-3.13 настоя-
щего Решения, принимаются
Конкурсной комиссией с 01 ок-
тября 2025 года по 30 октября
2025 года по адресу: 249500,
Калужская область, Куйбышев-
ский район, ул. Ленина, дом 28,
кабинет № 36, с 09.00 до 13.00
часов в рабочие дни, контакт-
ный телефон 8 (48457) 2-16-66.

5. Опубликовать настоящее
решение в газете "Бетлицкий
вестник".

6. Настоящее решение всту-
пает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий
полномочия Главы Куйбы-
шевского муниципального

района Калужской области
С.Н. МАКРИДОВ

Грудков Глеб Юрьевич - заместитель начальника отдела раз-
вития государственной и муниципальной службы управления кад-
ровой политики Администрации Губернатора Калужской области

Малинина Маргарита Владиславовна - начальник отдела экс-
пертизы муниципальных нормативных правовых актов правово-
го управления Администрации Губернатора Калужской области

Осин Александр Александрович - заместитель начальника от-
дела по профилактике коррупционных правонарушений Адми-
нистрации Губернатора Калужской области

Смирнов Александр Сергеевич - главный специалист управ-
ления по взаимодействию с органами местного самоуправления
Администрации Губернатора Калужской области

Хохлов Алексей Иванович - депутат Собрания Куйбышевского
муниципального района Калужской области

Субботкин Валерий Викторович - депутат Собрания Куйбышев-
ского муниципального района Калужской области

Сенькин Александр Николаевич - представитель обществен-
ности

Денисенкова Светлана Александровна - представитель обще-
ственности

Приложение к решению Собрания Куйбышевского муниципального района
Калужской области от 25.09.2025 года № 8

СОСТАВ конкурсной комиссии по отбору кандидатур на
должность Главы Куйбышевского муниципального района

Калужской области

Избирательная комиссия Калужской области извещает региональные отде-
ления политических партий, иные общественные объединения, представитель-
ные органы муниципальных образований, территориальные избирательные
комиссии Калужской области, избирателей о сборе предложений по составу
территориальных избирательных комиссий Калужской области.

Выдвижение кандидатур и представление документов производится с 29 сен-
тября 2025 года до 16 часов 00 минут 07 ноября 2025 года по адресу: 248001, г.
Калуга, ул. Ленина, д. 74, строение 1б, Избирательная комиссия Калужской обла-
сти.

Перечень документов, необходимых для выдвижения кандидатур в состав тер-
риториальной избирательной комиссии, приводится в Приложении № 1 к настоя-
щему постановлению.

Собрание избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы направля-
ет в Избирательную комиссию Калужской области протокол по форме, приведен-
ной в Приложении № 2 к настоящему постановлению.

Помимо вышеперечисленного Избирательная комиссия Калужской области
обязана получить письменное заявление лица, предлагаемого в состав террито-
риальной избирательной комиссии, о согласии на назначение членом террито-
риальной избирательной комиссии (Приложение № 3).

Дополнительную информацию можно получить на официальном сайте
(www.kaluga.izbirkom.ru) и по телефонам Избирательной комиссии Калужской об-
ласти 59-91-20, 56-59-57.

Избирательная комиссия
Калужской области

Óòâåðæäåíî ïîñòàíîâëåíèåì Èçáèðàòåëüíîé êîìèññèè Êàëóæñêîé îáëàñòè îò 23.09.2025 ¹ 973/116-7

Ñîîáùåíèå î ñðîêàõ è ïîðÿäêå âíåñåíèÿ ïðåäëîæåíèé î êàíäèäàòóðàõ äëÿ
íàçíà÷åíèÿ â ñîñòàâû òåððèòîðèàëüíûõ èçáèðàòåëüíûõ êîìèññèé Êàëóæñêîé îáëàñòè
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Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
ïîñåëêà Áåòëèöà Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 25.09.2025                                                                         № 7

Приложение к решению Думы сельского поселения поселка Бетли-
ца Калужской области от 25.09.2025 года № 7

В соответствии с частью 10 статьи 19 Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного
самоуправления в единой системе публичной власти" Дума сель-
ского поселения поселка Бетлица Калужской области РЕШИЛА:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность главы сельского поселения поселка Бетли-
ца Калужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Временно исполняющий полномочия главы сельского
поселения поселка Бетлица Калужской области Р.О. ЖАРОВ

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кан-
дидатур на должность главы сельского поселения поселка
Бетлица Калужской области

1. Основные положения

1.1. Порядок проведения кон-
курса по отбору кандидатур на
должность главы сельского посе-
ления поселка Бетлица Калужской
области (далее конкурс) разрабо-
тан в соответствии со статьей 19
Федерального закона от 20.03.2025
№ 33-ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправ-
ления в единой системе публич-
ной власти" (далее - Федеральный
закон) и определяет порядок орга-
низации и условия проведения
конкурса по отбору кандидатур на
должность главы сельского посе-
ления поселка Бетлица Калужской
области (далее - глава сельского
поселения) (далее - Порядок).

1.2. Решение о проведении Кон-
курса принимает Дума сельского
поселения поселка Бетлица Ка-
лужской области.

1.3. Конкурс проводится кон-
курсной комиссией по отбору кан-
дидатур на должность главы сель-
ского поселения поселка Бетлица
(далее - Конкурсная комиссия),
формируемой в соответствии с
законодательством и настоящим
Порядком.

1.4. Решение Думы сельского
поселения поселка Бетлица Ка-
лужской области о проведении
Конкурса подлежит официально-
му опубликованию в срок, обес-
печивающий соблюдение требова-
ний пункта 4.1. Порядка, и должно
содержать:

- условия Конкурса, установ-
ленные разделом 2 Порядка;

- сведения о дате, времени и
месте проведения Конкурса;

- срок приема документов для
участия в Конкурсе (дата начала
и окончания приема);

- адрес и время приема доку-
ментов;

- местонахождение и номера
телефонов Конкурсной комис-
сии.

1.5. Одновременно с решением
Думы сельского поселения посел-
ка Бетлица Калужской области о
проведении Конкурса публикует-
ся решение о формировании Кон-
курсной комиссии.

2. Условия Конкурса

2.1. Кандидатом на должность
главы сельского поселения посел-
ка Бетлица (далее - кандидат) мо-
жет быть гражданин, который на
день проведения Конкурса:

а) не имеет в соответствии с
законодательством об основных
гарантиях избирательных прав и
права на участие в референдуме
граждан Российской Федерации ог-
раничений пассивного избира-
тельного права;

б) не имеет запретов и ограни-
чений, установленных статьей 28
Федерального закона, иными фе-
деральными законами для лиц,

Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур
на должность главы сельского поселения

поселка Бетлица Калужской области

замещающих муниципальные дол-
жности.

2.2. К требованиям, учитывае-
мым в условиях Конкурса, отно-
сятся:

а) наличие профессионального
образования;

б) не менее трех лет стажа ра-
боты по специальности;

2.3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию:

2.3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной форме
с указанием фамилии, имени, от-
чества, даты и места рождения,
адреса места жительства, серия,
номер и дата выдачи паспорта или
документа, заменяющего паспорт
гражданина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий паспорт
гражданина, гражданства;

2.3.2. паспорт гражданина Рос-
сийской Федерации или иной до-
кумент, удостоверяющий лич-
ность кандидата в соответствии
с законодательством (с одновре-
менным предъявлением ксероко-
пии оригинала);

2.3.3. документ об образовании
и (или) о квалификации (с одно-
временным предъявлением ксе-
рокопии оригинала);

2.3.4. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нотари-
ально или кадровой службой по
месту работы, и (или) сведения
о трудовой деятельности, пре-
дусмотренные статьей 66.1 Тру-
дового кодекса Российской Феде-
рации;

2.3.5. документы воинского
учета - для граждан, пребываю-
щих в запасе, и лиц, подлежащих
призыву на военную службу (с
одновременным предъявлением
ксерокопии оригинала);

2.3.6. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе инди-
видуального (персонифицирован-
ного) учета, в том числе в форме
электронного документа (с одно-
временным предъявлением ксе-
рокопии оригинала);

2.3.7. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или) фак-
та уголовного преследования
либо о прекращении уголовного
преследования, выданную в по-
рядке и по форме, предусмотрен-
ным действующим законодатель-
ством;

2.3.8. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президента
Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 "Об утвержде-
нии формы справки о доходах,
расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера и внесении изменений в
некоторые акты Президента Рос-
сийской Федерации":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников (вклю-
чая доходы по прежнему месту
работы или месту замещения вы-
борной должности, пенсии, посо-

бия, иные выплаты) за календар-
ный год, предшествующий году
подачи документов для замеще-
ния должности Главы сельского
поселения поселка Бетлица, а так-
же сведения об имуществе, при-
надлежащем ему на праве соб-
ственности, и о своих обязатель-
ствах имущественного характера
по состоянию на первое число
месяца, предшествующего меся-
цу подачи документов для заме-
щения должности Главы сельско-
го поселения поселка Бетлица,

- сведения о доходах супруги
(супруга) кандидата и несовер-
шеннолетних детей кандидата,
полученных от всех источников
(включая заработную плату, пен-
сии, пособия, иные выплаты) за
календарный год, предшествую-
щий году подачи кандидатом до-
кументов для замещения должно-
сти Главы сельского поселения
поселка Бетлица, а также сведе-
ния об имуществе, принадлежа-
щем им на праве собственности,
и об их обязательствах имуще-
ственного характера по состоя-
нию на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу подачи кан-
дидатом документов для замеще-
ния должности Главы сельского
поселения поселка Бетлица;

2.3.9. письменное согласие кан-
дидата на обработку персональ-
ных данных в порядке, предусмот-
ренном Федеральным законом от
27.07.2006 № 152-ФЗ "О персо-
нальных данных";

2.3.10. свидетельство о поста-
новке физического лица на учет в
налоговом органе по месту жи-
тельства на территории Российс-
кой Федерации (с одновременным
предъявлением ксерокопии ориги-
нала);

2.3.11. заключение медицинско-
го учреждения (форма № 001-ГС/
у) о наличии (отсутствии) забо-
левания, препятствующего на го-
сударственную гражданскую
службу Российской Федерации и
муниципальную службу или ее
прохождения (утверждена Прика-
зом Минздравсоцразвития России
от 13.12.2009 № 984н).

Кандидат по своему усмотре-
нию может представить в Кон-
курсную комиссию дополнитель-
ные документы, характеризую-
щие его профессиональную под-
готовку (о дополнительном про-
фессиональном образовании, о
повышении квалификации, о при-
своении ученой степени, учетно-
го звания, почетные грамоты, на-
грады, и др.).

3. Порядок формирования и
организация деятельности

Конкурсной комиссии

3.1. Для проведения Конкурса
формируется Конкурсная комис-
сия, которая является коллегиаль-
ным органом, формируемым на
срок проведения Конкурса.

Конкурсная комиссия считает-
ся сформированной со дня назна-
чения всех членов Конкурсной
комиссии.

Конкурсная комиссия осуще-
ствляет свои полномочия со дня
ее формирования в полном со-
ставе и до принятия Думой сель-
ского поселения поселка Бетли-
ца Калужской области решения
по вопросу избрания главы сель-
ского поселения поселка Бетли-
ца.

3.2. Общее число членов Кон-
курсной комиссии составляет 6
человек.

Половина ее членов назнача-
ется Думой сельского поселения
поселка Бетлица Калужской обла-
сти, а другая половина - админис-
трацией Куйбышевского муници-
пального района Калужской обла-
сти.

3.3. Персональный состав Кон-
курсной комиссии утверждается
Думой сельского поселения по-
селка Бетлица Калужской облас-
ти.

3.4. Конкурсная комиссия со-
стоит из председателя, замести-

теля председателя, секретаря и
членов Конкурсной комиссии.

Председателя, заместителя
председателя и секретаря Конкур-
сная комиссия избирает из свое-
го состава на первом заседании
большинством голосов открытым
голосованием.

3.5. Организационной формой
деятельности Конкурсной комис-
сии являются заседания.

На свое первое организацион-
ное заседание Конкурсная комис-
сия собирается до дня начала при-
ема документов для участия в
Конкурсе.

3.6. Заседание Конкурсной ко-
миссии является правомочным,
если на нем присутствуют не ме-
нее двух третьих от установлен-
ной численности членов Конкурс-
ной комиссии.

3.7. Председатель Конкурсной
комиссии:

а) осуществляет общее руко-
водство работой Конкурсной ко-
миссии;

б) проводит заседания Конкур-
сной комиссии;

в) распределяет обязанности
между членами Конкурсной комис-
сии;

г) подписывает протоколы Кон-
курсной комиссии;

д) представляет на заседании
Думы сельского поселения посел-
ка Бетлица Калужской области
протокол о результатах Конкур-
са.

В случае отсутствия предсе-
дателя Конкурсной комиссии его
полномочия осуществляет заме-
ститель председателя Конкурсной
комиссии.

3.8. Секретарь Конкурсной ко-
миссии:

а) принимает документы на
участие в Конкурсе;

б) обеспечивает организацион-
ную деятельность Конкурсной ко-
миссии;

в) осуществляет подготовку
заседаний Конкурсной комиссии,
в том числе обеспечивает изве-
щение членов Конкурсной комис-
сии о дате, времени и месте засе-
дания Конкурсной комиссии, не
позднее чем за 2 дня до заседания
Конкурсной комиссии;

г) протоколирует заседания
Конкурсной комиссии;

д) оформляет принятые Кон-
курсной комиссией протоколы;

е) подписывает совместно с
председателем протоколы Кон-
курсной комиссии;

ж) решает иные организацион-
ные вопросы, связанные с подго-
товкой и проведением заседаний
Конкурсной комиссии.

3.9. Члены Конкурсной комис-
сии принимают участие в заседа-
ниях Конкурсной комиссии, рас-
сматривают документы, пред-
ставленные кандидатами.

3.10. Решения Конкурсной ко-
миссии принимаются открытым
голосованием простым большин-
ством голосов от числа ее чле-
нов, присутствующих на заседа-
нии, и оформляются протоколами.
При равенстве голосов решаю-
щим является голос председа-
тельствующего на заседании Кон-
курсной комиссии.

3.11. Организационное и инфор-
мационное обеспечение деятель-
ности Конкурсной комиссии осу-
ществляет администрация сель-
ского поселения поселка Бетлица
Калужской области.

4. Порядок проведения
Конкурса

4.1. Документы для участия в
Конкурсе, указанные в пункте 2.3
настоящего Порядка, подаются
кандидатами лично в течение 30
дней со дня опубликования реше-
ния Думы сельского поселения
поселка Бетлица Калужской обла-
сти об объявлении конкурса в
Конкурсную комиссию.

Документы, представленные
после указанного срока, не прини-
маются.

4.2. Представленные в конкур-

сную комиссию документы регис-
трируются, кандидату выдается
расписка о приеме документов.

При регистрации документов
секретарем Конкурсной комиссии
производится проверка соответ-
ствия ксерокопий документов
оригиналам, о чем делается соот-
ветствующая отметка на копиях
документов. После проведения
проверки оригиналы представлен-
ных документов возвращаются
заявителю.

4.3. В день проведения Конкур-
са Конкурсная комиссия прове-
ряет: представленные кандида-
тами сведения и документы, в
том числе связанные с ограниче-
ниями пассивного избирательно-
го права; соответствие кандида-
та требованиям, установленным
пунктами 2.1, 2.2 Порядка; нали-
чие у кандидата ограничений,
связанных с замещением муни-
ципальной должности, установ-
ленных статьей 28 Федерального
закона № 33-ФЗ, иными феде-
ральными законами.

4.4. Конкурсная комиссия со-
ставляет протокол о результатах
Конкурса, содержащий заключе-
ние по каждому кандидату о его
соответствии требованиям, уста-
новленным пунктами 2.1, 2.2 По-
рядка, и наличии документов, оп-
ределенных пунктом 2.3 Порядка,
который подписывают председа-
тель, заместитель председателя,
секретарь и члены Конкурсной
комиссии, принимавшие участие
в заседании.

Комиссия вправе в протоколе
о результатах Конкурса выразить
предпочтение в отношении канди-
датов.

4.5. Конкурсная комиссия в те-
чение 2 рабочих дней после дня
проведения Конкурса направля-
ет протокол о результатах Кон-
курса в Думу сельского поселе-
ния поселка Бетлица Калужской
области.

5. Заключительные
положения

5.1. Председатель Конкурсной
комиссии докладывает о резуль-
татах Конкурса на заседании
Думы сельского поселения посел-
ка Бетлица Калужской области,
которое назначается не позднее 5
дней с даты получения протокола
о результатах Конкурса.

5.2. Дума сельского поселения
поселка Бетлица Калужской обла-
сти рассматривает протокол о
результатах Конкурса и принима-
ет решение об избрании кандида-
та на должность главы сельского
поселения поселка Бетлица в со-
ответствии с Регламентом рабо-
ты Думы сельского поселения по-
селка Бетлица Калужской облас-
ти (далее - Регламент).

5.3. Дума сельского поселения
поселка Бетлица Калужской обла-
сти принимает решение о призна-
нии Конкурса несостоявшимся в
одном из следующих случаев:

а) отсутствие заявлений граж-
дан на участие в Конкурсе;

б) для участия в Конкурсе по-
дано одно заявление;

в) все кандидаты, подавшие
документы, отказались от участия
в Конкурсе.

5.4. Дума сельского поселения
поселка Бетлица Калужской обла-
сти принимает решение о повтор-
ном проведении Конкурса в слу-
чае:

- принятия решения о призна-
нии Конкурса несостоявшимся,

- если в соответствии с Рег-
ламентом ни один из кандидатов
не набрал число голосов, необхо-
димое для принятия Думой сель-
ского поселения поселка Бетли-
ца Калужской области решения об
избрании на должность главы
сельского поселения поселка
Бетлица.

5.5. Повторный Конкурс прово-
дится в соответствии с настоя-
щим Порядком, при этом состав
Конкурсной комиссии не меняет-
ся.
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Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
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25 сентября 2025 года                                                        № 8

О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность
главы сельского поселения поселка Бетлица Калужской об-
ласти

В соответствии со статьей 19
Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти",
Порядком проведения конкур-
са по отбору кандидатур на
должность главы сельского
поселения поселка Бетлица
Калужской области, утверж-
денным решением Думы сель-
ского поселения поселка Бет-
лица Калужской области от
25.09.2025 № 7, Дума сельско-
го поселения поселка Бетлица
Калужской области РЕШИЛА:

1. Провести конкурс по отбо-
ру кандидатур на должность
главы сельского поселения
поселка Бетлица Калужской
области (далее - Конкурс) 06
ноября 2025 года в 10 час. 00
мин. по адресу: 249500, Калуж-
ская область, Куйбышевский
район, ул. Калинина, дом 1, ка-
бинет № 30, второй этаж (зда-
ние администрации поселе-
ния).

2. По условиям Конкурса
кандидатом на должность гла-
вы сельского поселения по-
селка Бетлица Калужской об-
ласти (далее - кандидат) может
быть гражданин, который на
день проведения Конкурса:

2.1. не имеет в соответствии
с законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-
кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

2.2. не имеет запретов и ог-
раничений, установленных ста-
тьей 28 Федерального закона,
иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности;

2.3. имеет профессиональ-
ное образование;

2.4. не менее 3-х лет стажа
работы по специальности.

3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию по отбо-
ру кандидатур на должность

главы сельского поселения
поселка Бетлица Калужской
области (далее - Конкурсная
комиссия):

3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной фор-
ме с указанием фамилии, име-
ни, отчества, даты и места рож-
дения, адреса места житель-
ства, серия, номер и дата вы-
дачи паспорта или документа,
заменяющего паспорт гражда-
нина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

3.2. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.3. документ об образова-
нии и (или) о квалификации (с
одновременным предъявле-
нием ксерокопии оригинала);

3.4. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нота-
риально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

3.5. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.6. документы воинского
учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.7. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,

предусмотренным действую-
щим законодательством;

3.8. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президен-
та Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 "Об утверж-
дении формы справки о дохо-
дах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественно-
го характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Пре-
зидента Российской Федера-
ции":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности главы сельского поселе-
ния поселка Бетлица Калужс-
кой области, а также сведения
об имуществе, принадлежа-
щем ему на праве собственно-
сти, и о своих обязательствах
имущественного характера по
состоянию на первое число
месяца, предшествующего ме-
сяцу подачи документов для
замещения должности главы
сельского поселения поселка
Бетлица Калужской области,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
сельского поселения поселка
Бетлица Калужской области, а
также сведения об имуществе,
принадлежащем им на праве
собственности, и об их обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера по состоянию на пер-
вое число месяца, предшеству-
ющего месяцу подачи кандида-
том документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения поселка Бетлица
Калужской области;

3.9. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке,
предусмотренном Федераль-
ным законом от 27.07.2006 №
152-ФЗ "О персональных дан-
ных";

3.10. свидетельство о поста-

новке физического лица на учет
в налоговом органе по месту
жительства на территории Рос-
сийской Федерации (с одно-
временным предъявлением
ксерокопии оригинала);

3.11. заключение медицин-
ского учреждения (форма №
001-ГС/у) о наличии (отсут-
ствии) заболевания, препят-
ствующего на государственную
гражданскую службу Российс-
кой Федерации и муниципаль-
ную службу или ее прохожде-
ния. (утверждена Приказом
Минздравсоцразвития России
от 13.12.2009 № 984н).

Кандидат по своему усмот-
рению может представить в
Конкурсную комиссию допол-
нительные документы, харак-
теризующие его профессио-
нальную подготовку (о допол-
нительном профессиональ-
ном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвое-

нии ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, на-
грады, и др.).

4. Документы, установлен-
ные пунктами 3.1.-3.11 настоя-
щего Решения, принимаются
Конкурсной комиссией с 02 ок-
тября по 31 октября 2025 года
по адресу: 249500, Калужская
область, Куйбышевский район,
ул. Калинина, дом 1, кабинет №
29, с 09.00 до 13.00 час. в рабо-
чие дни, контактный телефон:
8 (48457) 2-18-43.

5. Опубликовать настоящее
решение в газете "Бетлицкий
вестник".

6. Настоящее решение всту-
пает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий
полномочия главы

сельского поселения
поселка Бетлица

Калужской области
Р.О. ЖАРОВ

В соответствии со ст. 19 Федерального закона от 20.03.2025 №
33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в единой системе публичной власти" Дума сельского поселе-
ния поселка Бетлица Калужской области РЕШИЛА:

1. Утвердить Конкурсную комиссию для проведения конкурса
по отбору кандидатур на должность главы сельского поселения
поселка Бетлица Калужской области в следующем составе:

от Думы сельского поселения поселка Бетлица Калужской
области:

1. Гапутина Татьяна Александровна - депутат Думы сельского
поселения поселка Бетлица Калужской области;

2. Смирнова Валентина Петровна - депутат Думы сельского
поселения поселка Бетлица Калужской области;

3. Изотенкова Елена Анатольевна - представитель от обще-
ственности.

От администрации Куйбышевского муниципального района
1. Штукина Светлана Николаевна - управляющая делами ад-

министрации;
2. Бойдаков Дмитрий Викторович - начальник отдела органи-

зационно-контрольной работы и взаимодействия с сельскими
поселениями;

3. Трифонов Денис Владимирович - главный специалист-юрист.
2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-

тник".
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания

и подлежит официальному опубликованию.
Временно исполняющий полномочия главы сельского по-
селения поселка Бетлица Калужской области Р.О. ЖАРОВ

Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
ïîñåëêà Áåòëèöà Êàëóæñêîé îáëàñòè

25 сентября 2025 года                                                        № 9

Об утверждении Конкурсной комиссии для проведения кон-
курса по отбору кандидатур на должность главы сельского по-
селения поселка Бетлица Калужской области

С начала 2025 года Отделе-
ние Социального фонда России
по Калужской области назначи-
ло страховые пенсии по старо-
сти раньше общеустановленно-
го срока 174 многодетным ма-
мам, в том числе 33 калужан-
кам - воспитавшим 5 и более
детей. Всего же в нашем регио-
не страховую пенсию получают
15894 многодетные женщины.
Среди них 1954 мамы, воспи-
тавшие 5 и более детей, в том
числе 26 калужанок, у которых
10 и более детей.

На заслуженный отдых
раньше общеустановленного
пенсионного возраста могут
выйти женщины, родившие
трех и более детей. В этом слу-
чает мамы троих детей выйдут
на пенсию в 57 лет - на три года
раньше, а мамы с четырьмя
детьми - в 56 лет - на 4 года
раньше. Многодетные женщи-
ны с пятью и более детьми
выходят на заслуженный отдых
в 50 лет.

Для получения права на
досрочное назначение пен-
сии, кроме достижения опре-
деленного возраста, должен
быть соблюден ряд условий:

- воспитание детей до вось-
милетнего возраста;

- наличие не менее 15 лет
страхового стажа;

- наличие индивидуального
пенсионного коэффициента
(ИПК) не менее 30.

В настоящее время в стра-
ховой стаж засчитываются так-
же и периоды ухода за каждым
ребенком до достижения им
возраста полутора лет, но не
более шести лет в общей слож-
ности. При этом периоды ухо-
да за ребенком засчитывают-
ся в страховой стаж, если им
предшествовали и за ними сле-
довали периоды работы (неза-
висимо от продолжительнос-
ти), за которые начислялись и
уплачивались взносы на обя-
зательное пенсионное страхо-
вание.

Такими же правами на стра-
ховую пенсию по старости дос-
рочно обладают и многодетные
мамы, которые воспитывают
усыновленных детей.  Если же
женщина была лишена роди-
тельских прав, она может вый-
ти на пенсию только на общих
основаниях. Кроме того, выйти
на пенсию досрочно имеет пра-
во один из родителей ребенка
с инвалидностью. В этом случае
при наличии необходимой ве-
личины ИПК и не менее 15 лет
страхового стажа матери ре-
бенка пенсия назначается в 50
лет, а отцу - в 55 лет и при нали-
чии стажа не менее 20 лет.

Заявление о назначении
пенсии досрочно можно по-
дать на портале Госуслуг, в МФЦ
или в клиентских службах От-
деления СФР по Калужской
области.

Если у вас остались вопро-
сы, вы можете обратиться по
телефону: 8-800-100-0001 (зво-
нок бесплатный).

Администрация (исполнительно-распорядительный орган)
муниципального района "Куйбышевский район" извещает о воз-
можности предоставления в аренду сроком на 20 лет земельно-
го участка с кадастровым номером 40:11:170702:172, площадью
2703 (две тысячи семьсот три) кв. м, расположенного по адресу:
Калужская область, Куйбышевский район, п. Бетлица; категория
земель: земли населенных пунктов, разрешенное использова-
ние: для индивидуального жилищного строительства.

Граждане, заинтересованные в приобретении права на ис-
прашиваемый земельный участок, имеют право в срок с
01.10.2025 по 31.10.2025 подать заявление о намерении уча-
ствовать в аукционе на право заключения договора аренды ука-
занного земельного участка. Заинтересованному лицу необхо-
димо обратиться с заявлением об оказании государственной ус-
луги "Предоставление земельного участка на торгах".

Прием граждан для ознакомления со схемой расположения
земельного участка на кадастровом плане территории, подачи
заявления, осуществляется администрацией МР "Куйбышевский
район" по адресу: Калужская область, Куйбышевский район, п.
Бетлица, ул. Ленина, д. 28, каб. 29, с понедельника по четверг с
08.00 до 17.15, в пятницу с 8.00 до 16.00, обед с 13.00 до 14.00.
Справки по телефону 8 (48457) 2-19-77.

В случае подачи одного и более заявлений на данный земель-
ный участок будет проведен аукцион на право заключения дого-
вора аренды. При отсутствии других заявлений участок будет пре-
доставлен первоначальному заявителю.

Èçâåùåíèå î ïðåäîñòàâëåíèè çåìåëüíîãî
ó÷àñòêà äëÿ èíäèâèäóàëüíîãî æèëèùíîãî

ñòðîèòåëüñòâà

Ñîöèàëüíûé ôîíä èíôîðìèðóåò

Â Êàëóæñêîé îáëàñòè ñ íà÷àëà ãîäà 174 ìíîãîäåòíûõ ìàòåðè
äîñðî÷íî âûøëè íà ïåíñèþ

Âíèìàíèþ íàñåëåíèÿ
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В соответствии с частью 10 статьи 19 Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного
самоуправления в единой системе публичной власти" Дума сель-
ского поселения села Жерелево решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность главы сельского поселения села Жерелево
Калужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Временно исполняющий полномочия Главы сельского по-
селения села Жерелево Калужской области В.А. ФЕДАРКОВ

Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
ñåëà Æåðåëåâî Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26 сентября 2025 года                                                № 6

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кан-
дидатур на должность Главы сельского поселения села Же-
релево Калужской области

Приложение к решению Думы сельского поселения села Жерелево Калужской
области от 26.09.2025 года № 6

Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы сельского поселения

села Жерелево Калужской области

1. Основные положения
1.1. Порядок проведения

конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области разработан
в соответствии со статьей 19
Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти" (да-
лее - Федеральный закон) и
определяет порядок организа-
ции и условия проведения кон-
курса по отбору кандидатур на
должность главы сельского
поселения села Жерелево Ка-
лужской области (далее - Гла-
ва сельского поселения) (да-
лее - Порядок).

1.2. Решение о проведении
Конкурса по отбору кандидатур
на должности Главы сельско-
го поселения (далее - Конкурс)
принимает Дума сельского по-
селения села Жерелево Ка-
лужской области

1.3. Конкурс проводится кон-
курсной комиссией по отбору
кандидатур на должность Гла-
вы сельского поселения, фор-
мируемой в соответствии с за-
конодательством и настоящим
Порядком.

1.4. Решение Думы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области о проведе-
нии Конкурса подлежит офици-
альному опубликованию в
срок, обеспечивающий соблю-
дение требований пункта 4.1.
Порядка, и должно содержать:

- условия Конкурса, установ-
ленные разделом 2 Порядка;

- сведения о дате, времени
и месте проведения Конкурса;

- срок приема документов
для участия в Конкурсе (дата
начала и окончания приема);

- адрес и время приема до-
кументов;

- местонахождение и номе-
ра телефонов Конкурсной ко-
миссии.

1.5. Одновременно с реше-
нием о проведении конкурса
публикуется решение о форми-
ровании Конкурсной комиссии.

2. Условия Конкурса
2.1. Кандидатом на долж-

ность Главы сельского поселе-
ния села Жерелево Калужской
области (далее - кандидат) мо-
жет быть гражданин, который
на день проведения Конкурса:

а) не имеет в соответствии с
законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-
кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

б) не имеет запретов и огра-
ничений, установленных стать-
ей 28 Федерального закона,

иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности.

2.2. К требованиям, учитыва-
емым в условиях Конкурса, от-
носятся:

а) наличие профессиональ-
ного образования;

б) управленческий опыт не
менее 3 лет.

2.3. Кандидат представляет
в Конкурсную комиссию:

2.3.1. заявление об участии
в Конкурсе в произвольной
форме с указанием фамилии,
имени, отчества, даты и места
рождения, адреса места жи-
тельства, серия, номер и дата
выдачи паспорта или докумен-
та, заменяющего паспорт граж-
данина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

2.3.2. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.3. документ об образова-
нии (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.4. копию трудовой книж-
ки кандидата, заверенную но-
тариально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

2.3.5. документы воинского
учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.6. документ, подтвержда-
ющий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.7. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,
предусмотренным действую-
щим законодательством;

2.3.8. сведения по форме,
утвержденной Указом Прези-
дента Российской Федерации
от 23.06.2014 № 460 "Об утвер-
ждении формы справки о до-
ходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имуществен-
ного характера и внесении из-
менений в некоторые акты
Президента Российской Феде-

рации":
- о доходах кандидата, полу-

ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности Главы сельского поселе-
ния, а также сведения об иму-
ществе, принадлежащем ему
на праве собственности, и о
своих обязательствах имуще-
ственного характера по состо-
янию на первое число месяца,
предшествующего месяцу по-
дачи документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
сельского поселения, а также
сведения об имуществе, при-
надлежащем им на праве соб-
ственности, и об их обязатель-
ствах имущественного характе-
ра по состоянию на первое чис-
ло месяца, предшествующего
месяцу подачи кандидатом
документов для замещения
должности главы сельского
поселения;

2.3.9. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке, пре-
дусмотренном Федеральным
законом от 27.07.2006 № 152-
ФЗ "О персональных данных";

2.3.10. свидетельство о по-
становке физического лица на
учет в налоговом органе по
месту жительства на террито-
рии Российской Федерации (с
одновременным предъявле-
нием ксерокопии оригинала);

2.3.11. медицинское заклю-
чение форма № 001-ГС/у., ут-
вержденное Приказом Минзд-
равсоцразвития России от
14.12.2009 № 984н.

Кандидат по своему усмот-
рению может представить в
Конкурсную комиссию допол-
нительные документы, харак-
теризующие его профессио-
нальную подготовку (о допол-
нительном профессиональ-
ном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвое-
нии ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, на-
грады, и др.).

3. Порядок формирования
и организация деятельности

Конкурсной комиссии
3.1. Для проведения Конкур-

са формируется Конкурсная
комиссия, которая является
коллегиальным органом, фор-
мируемым на срок проведения
Конкурса.

Конкурсная комиссия счита-
ется сформированной со дня
назначения всех членов Кон-
курсной комиссии.

Конкурсная комиссия осуще-
ствляет свои полномочия со
дня ее формирования в пол-
ном составе и до принятия ре-
шения по вопросу избрания
Главы сельского поселения.

3.2. Общее число членов
Конкурсной комиссии состав-
ляет 4 человека.

Половина ее членов назна-
чается Администрацией Куй-
бышевского муниципального
района Калужской области, а
другая половина - Думой сель-
ского поселения села Жереле-
во Калужской области.

3.3. Персональный состав
Конкурсной комиссии утверж-
дается Думой сельского посе-
ления.

3.4. Конкурсная комиссия
состоит из председателя, заме-

стителя председателя, секре-
таря и членов Конкурсной ко-
миссии.

Председателя, заместителя
председателя и секретаря Кон-
курсная комиссия избирает из
своего состава на первом за-
седании большинством голо-
сов открытым голосованием.

3.5. Организационной фор-
мой деятельности Конкурсной
комиссии являются заседания.

На свое первое организаци-
онное заседание Конкурсная
комиссия собирается до дня
начала приема документов для
участия в Конкурсе.

3.6. Заседание Конкурсной
комиссии является правомоч-
ным, если на нем присутствуют
не менее двух третьих от уста-
новленной численности чле-
нов Конкурсной комиссии.

3.7. Председатель Конкурс-
ной комиссии:

а) осуществляет общее руко-
водство работой Конкурсной
комиссии;

б) проводит заседания Кон-
курсной комиссии;

в) распределяет обязанно-
сти между членами Конкурсной
комиссии;

г) подписывает протоколы
Конкурсной комиссии;

д) представляет на заседа-
нии Думы сельского поселе-
ния протокол о результатах
Конкурса.

В случае отсутствия предсе-
дателя Конкурсной комиссии
его полномочия осуществляет
заместитель председателя
Конкурсной комиссии.

3.8. Секретарь Конкурсной
комиссии:

а) принимает документы на
участие в Конкурсе;

б) обеспечивает организа-
ционную деятельность Конкур-
сной комиссии;

в) осуществляет подготовку
заседаний Конкурсной комис-
сии, в том числе обеспечивает
извещение членов Конкурсной
комиссии о дате, времени и ме-
сте заседания Конкурсной ко-
миссии, не позднее чем за 2
дня до заседания Конкурсной
комиссии;

г) протоколирует заседания
Конкурсной комиссии;

д) оформляет принятые
Конкурсной комиссией прото-
колы;

е) подписывает совместно с
председателем протоколы
Конкурсной комиссии;

ж) решает иные организаци-
онные вопросы, связанные с
подготовкой и проведением за-
седаний Конкурсной комиссии.

3.9. Члены Конкурсной ко-
миссии принимают участие в
заседаниях Конкурсной комис-
сии, рассматривают докумен-
ты, представленные кандида-
тами.

3.10. Решения Конкурсной
комиссии принимаются откры-
тым голосованием простым
большинством голосов от чис-
ла ее членов, присутствующих
на заседании, и оформляются
протоколами. При равенстве
голосов решающим является
голос председательствующего
на заседании Конкурсной ко-
миссии.

3.11. Организационное и
информационное обеспече-
ние деятельности Конкурсной
комиссии осуществляет Адми-
нистрация сельского поселе-
ния.

4. Порядок проведения
Конкурса

4.1. Документы для участия в
Конкурсе, указанные в пункте 2.3
настоящего Порядка, подаются
кандидатами лично в течение 30
дней со дня опубликования ре-
шения Думы сельского поселе-
ния об объявлении конкурса в
Конкурсную комиссию.

Документы, представлен-
ные после указанного срока,

не принимаются.
4.2. Представленные в кон-

курсную комиссию документы
регистрируются, кандидату вы-
дается расписка о приеме до-
кументов.

При регистрации докумен-
тов секретарем Конкурсной
комиссии производится про-
верка соответствия ксерокопий
документов оригиналам, о чем
делается соответствующая от-
метка на копиях документов.
После проведения проверки
оригиналы представленных
документов возвращаются за-
явителю.

4.3. В день проведения Кон-
курса Конкурсная комиссия
проверяет: представленные
кандидатами сведения и доку-
менты, в том числе связанные
с ограничениями пассивного
избирательного права; соот-
ветствие кандидата требовани-
ям, установленным пунктами
2.1, 2.2 Порядка; наличие у кан-
дидата ограничений, связан-
ных с замещением муници-
пальной должности, установ-
ленных статьей 28 Федераль-
ного закона, иными федераль-
ными законами.

4.4. Конкурсная комиссия
составляет протокол о резуль-
татах Конкурса, содержащий
заключение по каждому канди-
дату о его соответствии требо-
ваниям, установленным пунк-
тами 2.1, 2.2 Порядка, и нали-
чии документов, определен-
ных пунктом 2.3 Порядка, ко-
торый подписывают председа-
тель, заместитель председате-
ля, секретарь и члены Конкур-
сной комиссии, принимавшие
участие в заседании.

Комиссия вправе в протоко-
ле о результатах Конкурса вы-
разить предпочтение в отно-
шении кандидатов.

4.5. Конкурсная комиссия в
течение 2 рабочих дней после
дня проведения Конкурса на-
правляет протокол о результа-
тах Конкурса в Думу сельского
поселения.

5. Заключительные
положения

5.1. Председатель Конкурс-
ной комиссии докладывает о
результатах Конкурса на заседа-
нии Думы сельского поселения,
которое назначается не по-
зднее 5 дней с даты получения
протокола о результатах Конкур-
са.

5.2. Дума сельского поселе-
ния рассматривает протокол о
результатах Конкурса и прини-
мает решение об избрании
кандидата на должность Гла-
вы сельского поселения в со-
ответствии с Регламентом
Думы сельского поселения (да-
лее - Регламент).

5.3. Дума сельского поселе-
ния принимает решение о при-
знании Конкурса несостояв-
шимся в одном из следующих
случаев:

а) отсутствие заявлений
граждан на участие в Конкурсе;

б) для участия в Конкурсе
подано одно заявление;

в) все кандидаты, подавшие
документы, отказались от уча-
стия в Конкурсе.

5.4. Дума сельского поселе-
ния принимает решение о по-
вторном проведении Конкурса
в случае:

- принятия решения о при-
знании Конкурса несостояв-
шимся,

- если в соответствии с Рег-
ламентом ни один из кандида-
тов не набрал число голосов,
необходимое для принятия
решения об избрании на дол-
жность Главы сельского посе-
ления.

5.5. Повторный Конкурс про-
водится в соответствии с насто-
ящим Порядком, при этом со-
став Конкурсной комиссии не
меняется.
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Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
ñåëà Æåðåëåâî Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26 сентября 2025 года                                                № 7

О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы сельского поселения села Жерелево Калужской об-
ласти

Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
ñåëà Æåðåëåâî Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26 сентября 2025 года                                                  № 8
Об утверждении Конкурсной комиссии по проведению кон-

курса на замещение должности главы сельского поселения
села Жерелево Калужской области

В соответствии со статьей 19
Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти",
Порядком проведения конкур-
са по отбору кандидатур на
должность Главы сельского
поселения села Жерелево Ка-
лужской области, утвержден-
ным решением Думы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области от
26.09.2025 года № 6, Дума сель-
ского поселения села Жереле-
во Калужской области

решила:
1. Провести конкурс по отбо-

ру кандидатур на должность
Главы сельского поселения
села Жерелево Калужской об-
ласти (далее - Конкурс) 5 нояб-
ря 2025 года в 14 час. 30 мин.
по адресу: 249516 Калужская
область, Куйбышевский район,
с. Жерелево, д. 52а, здание
администрации сельского по-
селения села Жерелево.

2. По условиям Конкурса, ус-
тановленным Порядком про-
ведения конкурса по отбору
кандидатур на должность гла-
вы сельского поселения села
Жерелево Калужской области,
утвержденным решением
Думы села Жерелево Калужс-
кой области от 26.09.2025 № 6
(далее - Порядок), кандидатом
на должность Главы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области (далее -
кандидат) может быть гражда-
нин, который на день проведе-
ния Конкурса:

2.1. не имеет в соответствии
с законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-
кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

2.2. не имеет запретов и ог-
раничений, установленных ста-
тьей 28 Федерального закона,
иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности;

2.3. имеет профессиональ-
ное образование;

2.4. управленческий опыт не
менее 3 лет.

3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию по отбо-
ру кандидатур на должность
Главы сельского поселения
села Жерелево Калужской об-
ласти (далее - Конкурсная ко-
миссия):

3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной фор-
ме с указанием фамилии, име-
ни, отчества, даты и места рож-
дения, адреса места житель-
ства, серия, номер и дата вы-
дачи паспорта или документа,
заменяющего паспорт гражда-
нина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

3.2. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.3. документ об образова-
нии (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.4. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нота-
риально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

3.5. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.6. документы воинского
учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.7. справку о наличии (от-

сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,
предусмотренным действую-
щим законодательством;

3.8. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президен-
та Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 "Об утверж-
дении формы справки о дохо-
дах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественно-
го характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Пре-
зидента Российской Федера-
ции":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности главы сельского поселе-
ния села Жерелево Калужской
области, а также сведения об
имуществе, принадлежащем
ему на праве собственности, и
о своих обязательствах имуще-
ственного характера по состо-
янию на первое число месяца,
предшествующего месяцу по-
дачи документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
сельского поселения села Же-
релево Калужской области, а
также сведения об имуществе,
принадлежащем им на праве
собственности, и об их обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера по состоянию на пер-
вое число месяца, предшеству-
ющего месяцу подачи кандида-
том документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения села Жерелево
Калужской области;

3.9. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке,
предусмотренном Федераль-
ным законом от 27.07.2006 №

152-ФЗ "О персональных дан-
ных";

3.10. свидетельство о поста-
новке физического лица на учет
в налоговом органе по месту
жительства на территории Рос-
сийской Федерации (с одно-
временным предъявлением
ксерокопии оригинала);

3.11. медицинское заключе-
ние форма №001-ГС/у., утвер-
жденное Приказом Минздрав-
соцразвития России от
14.12.2009 № 984н.

Кандидат по своему усмот-
рению может представить в
Конкурсную комиссию допол-
нительные документы, харак-
теризующие его профессио-
нальную подготовку (о допол-
нительном профессиональ-
ном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвое-
нии ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, на-

грады, и др.).
4. Документы, установлен-

ные пунктами 3.1. - 3.12 насто-
ящего Решения, принимаются
Конкурсной комиссией с
01.10.2025 г. по 30.10.2025 по
адресу: 249516 Калужская об-
ласть, Куйбышевский район,  с.
Жерелево, здание админист-
рации, д.52а с 09.00 до 13.00
час. в рабочие дни, контактный
телефон: 8 (48457) 2-34-82.

5. Опубликовать настоящее
решение в газете "Бетлицкий
вестник".

6. Настоящее решение всту-
пает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий
полномочия Главы

сельского поселения
села Жерелево

Калужской области
ФЕДАРКОВ В.А.

Яшкин Николай Иванович - депутат Законодательного Собра-
ния Калужской области

Лисиенкова Надежда Николаевна - депутат Собрания Куйбы-
шевского муниципального района Калужской области

Штукина Светлана Николаевна - управляющий делами адми-
нистрации МР "Куйбышевский район"

Бойдаков Дмитрий Викторович - начальник отдела организа-
ционно-контрольной работы и взаимодействия с сельскими по-
селениями администрации МР "Куйбышевский район".

В соответствии со ст. 19 Федерального закона от 20.03.2025 №
33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в единой системе публичной власти", Порядком проведения
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы сельского
поселения села Жерелево Калужской области, утвержденным
решением Думы сельского поселения села Жерелево Калужс-
кой области от 26.09.2025 № 6, Уставом сельского поселения
села Жерелево, Дума сельского поселения села Жерелево Ка-
лужской области решила:

1. Утвердить Конкурсную комиссию по проведению конкурса
на должность главы сельского поселения села Жерелево Ка-
лужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и
подлежит официальному опубликованию.

Временно исполняющий полномочия Главы сельского по-
селения села Жерелево Калужской области В.А. ФЕДАРКОВ

Приложение к решению сельского поселения села Жерелево
Калужской области от 26.09.2025 года № 8

СОСТАВ конкурсной комиссии по отбору кандидатур
на должность Главы сельского поселения села Жерелево

Калужской области Куйбышевского муниципального
района Калужской области

Публикуется при финансовой поддержке Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации

24 сентября юные спортсмены Куйбышевского района приня-
ли участие в открытом первенстве города Людиново по настоль-
ному теннису, и многие из них стали призерами в своих возраст-
ных группах.

Так, Иван Захаренков занял первое место, серебряными при-
зерами стали Арина Захаренкова, Елизавета Гришина и Алек-
сандра Голубкова, бронзу получили Илья Гречко, Диана Вдовен-
кова и Валерия Федотова.

25 сентября на стадионе поселка Бетлица прошли соревно-
вания по русской лапте среди общеобразовательных школ райо-
на. Теперь этот вид спорта включен в программу школьной спар-
такиады.

По итогам соревнований места распределились следующим
образом:

1 место - команда Жерелевской средней школы в составе Его-
ренковой Ирины, Евстратова Александра, Решетова Ильи, Се-
меновского Кирилла и Тимошенкова Владимира;

2 место получили Трошина Анастасия, Крьока Руслан, Заха-
ренков Иван, Леутенков Артем, Шаповалов Вадим, Бобылева На-
дежда, Прудникова Елена и Сазонова Карина, вошедшие в ко-
манду Бетлицкой средней школы.

Бронзовым призером стала команда Бутчинской средней шко-
лы, представленная Исайкиным Денисом, Волотовской Анаста-
сией, Кондрашовым Андреем, Мироновым Каримом и Шакиной
Мариной.

Çäîðîâüå ñåëü÷àí

Спортивные достижения юниоров
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Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
äåðåâíè Âûñîêîå Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26.09.2025 г.                                                                    № 06

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Главы сельского поселения дерев-
ни Высокое Калужской области

Приложение к решению Думы сельского поселения деревни Высокое от
26.09.2025 года № 06

В соответствии с частью 10 статьи 19 Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного
самоуправления в единой системе публичной власти" Дума сель-
ского поселения деревни Высокое решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору канди-
датур на должность главы сельского поселения деревни Высо-
кое Калужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официально-
го опубликования.

Временно исполняющий полномочия Главы сельского посе-
ления деревни Высокое Калужской области А.М. КИРИЕНКОВ

1. Основные положения
1.1. Порядок проведения

конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы сельско-
го поселения деревни Высокое
Калужской области разработан
в соответствии со статьей 19
Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти" (да-
лее - Федеральный закон) и
определяет порядок организа-
ции и условия проведения кон-
курса по отбору кандидатур на
должность главы сельского
поселения деревни Высокое
Калужской области (далее -
Глава сельского поселения)
(далее  - Порядок).

1.2. Решение о проведении
Конкурса по отбору кандидатур
на должности Главы сельско-
го поселения (далее - Конкурс)
принимает Дума сельского по-
селения деревни Высокое Ка-
лужской области.

1.3. Конкурс проводится кон-
курсной комиссией по отбору
кандидатур на должность Гла-
вы сельского поселения, фор-
мируемой в соответствии с за-
конодательством и настоящим
Порядком.

1.4. Решение Думы сельско-
го поселения деревни Высокое
Калужской области о проведе-
нии Конкурса подлежит офици-
альному опубликованию в
срок, обеспечивающий соблю-
дение требований пункта 4.1.
Порядка, и должно содержать:

- условия Конкурса, установ-
ленные разделом 2 Порядка;

- сведения о дате, времени
и месте проведения Конкурса;

- срок приема документов
для участия в Конкурсе (дата
начала и окончания приема);

- адрес и время приема до-
кументов;

- местонахождение и номе-
ра телефонов Конкурсной ко-
миссии.

1.5. Одновременно с реше-
нием о проведении конкурса
публикуется решение о форми-
ровании Конкурсной комиссии.

2. Условия Конкурса
2.1. Кандидатом на долж-

ность Главы сельского поселе-
ния деревни Высокое Калужс-
кой области (далее - кандидат)
может быть гражданин, кото-
рый на день проведения Кон-
курса:

а) не имеет в соответствии с
законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-
кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

б) не имеет запретов и огра-
ничений, установленных стать-

Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы сельского поселения

деревни Высокое Калужской области

ей 28 Федерального закона,
иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности.

2.2. К требованиям, учитыва-
емым в условиях Конкурса, от-
носятся:

а) наличие профессиональ-
ного образования;

б) не менее 3 лет работы по
специальности.

2.3. Кандидат представляет
в Конкурсную комиссию:

2.3.1. заявление об участии
в Конкурсе в произвольной
форме с указанием фамилии,
имени, отчества, даты и места
рождения, адреса места жи-
тельства, серия, номер и дата
выдачи паспорта или докумен-
та, заменяющего паспорт граж-
данина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

2.3.2. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.3. документ об образова-
нии (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.4. копию трудовой книж-
ки кандидата, заверенную но-
тариально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

2.3.5. документы воинского
учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.6. документ, подтвержда-
ющий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

2.3.7. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,
предусмотренным действую-
щим законодательством;

2.3.8. сведения по форме,
утвержденной Указом Прези-
дента Российской Федерации
от 23.06.2014 № 460 "Об утвер-
ждении формы справки о до-
ходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имуществен-
ного характера и внесении из-
менений в некоторые акты

Президента Российской Феде-
рации":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности Главы сельского поселе-
ния, а также сведения об иму-
ществе, принадлежащем ему
на праве собственности, и о
своих обязательствах имуще-
ственного характера по состо-
янию на первое число месяца,
предшествующего месяцу по-
дачи документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
сельского поселения, а также
сведения об имуществе, при-
надлежащем им на праве соб-
ственности, и об их обязатель-
ствах имущественного характе-
ра по состоянию на первое чис-
ло месяца, предшествующего
месяцу подачи кандидатом
документов для замещения
должности главы сельского
поселения;

2.3.9. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке, пре-
дусмотренном Федеральным
законом от 27.07.2006 № 152-
ФЗ "О персональных данных";

2.3.10. свидетельство о по-
становке физического лица на
учет в налоговом органе по
месту жительства на террито-
рии Российской Федерации (с
одновременным предъявле-
нием ксерокопии оригинала);

2.3.11. медицинское заклю-
чение форма №001-ГС/у., ут-
вержденное Приказом Минзд-
равсоцразвития России от
14.12.2009 № 984н.;

Кандидат по своему усмот-
рению может представить в
Конкурсную комиссию допол-
нительные документы, харак-
теризующие его профессио-
нальную подготовку (о допол-
нительном профессиональ-
ном образовании, о повыше-
нии квалификации, о присвое-
нии ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, на-
грады, и др.).

3. Порядок формирования
и организация деятельности

Конкурсной комиссии
3.1.  Для проведения Конкур-

са формируется Конкурсная
комиссия, которая является
коллегиальным органом, фор-
мируемым на срок проведения
Конкурса.

Конкурсная комиссия счита-
ется сформированной со дня
назначения всех членов Кон-
курсной комиссии.

Конкурсная комиссия осуще-
ствляет свои полномочия со
дня ее формирования в пол-
ном составе и до принятия ре-
шения по вопросу избрания
Главы сельского поселения.

3.2. Общее число членов
Конкурсной комиссии состав-
ляет 4 человека.

Половина ее членов назна-
чается Администрацией Куй-
бышевского муниципального
района Калужской области, а
другая половина - Думой сель-
ского поселения.

3.3. Персональный состав
Конкурсной комиссии утверж-
дается Думой сельского посе-
ления.

3.4. Конкурсная комиссия
состоит из председателя, заме-

стителя председателя, секре-
таря и члена Конкурсной ко-
миссии.

Председателя, заместителя
председателя и секретаря Кон-
курсная комиссия избирает из
своего состава на первом за-
седании большинством голо-
сов открытым голосованием.

3.5. Организационной фор-
мой деятельности Конкурсной
комиссии являются заседания.

На свое первое организаци-
онное заседание Конкурсная
комиссия собирается до дня
начала приема документов для
участия в Конкурсе.

3.6. Заседание Конкурсной
комиссии является правомоч-
ным, если на нем присутствуют
не менее двух третьих от уста-
новленной численности чле-
нов Конкурсной комиссии.

3.7. Председатель Конкурс-
ной комиссии:

а) осуществляет общее руко-
водство работой Конкурсной
комиссии;

б) проводит заседания Кон-
курсной комиссии;

в) распределяет обязанно-
сти между членами Конкурсной
комиссии;

г) подписывает протоколы
Конкурсной комиссии;

д) представляет на заседа-
нии Думы сельского поселе-
ния протокол о результатах
Конкурса.

В случае отсутствия предсе-
дателя Конкурсной комиссии
его полномочия осуществляет
заместитель председателя
Конкурсной комиссии.

3.8. Секретарь Конкурсной
комиссии:

а) принимает документы на
участие в Конкурсе;

б) обеспечивает организа-
ционную деятельность Конкур-
сной комиссии;

в) осуществляет подготовку
заседаний Конкурсной комис-
сии, в том числе обеспечивает
извещение членов Конкурсной
комиссии о дате, времени и
месте заседания Конкурсной
комиссии, не позднее чем за 2
дня до заседания Конкурсной
комиссии;

г) протоколирует заседания
Конкурсной комиссии;

д) оформляет принятые
Конкурсной комиссией прото-
колы;

е) подписывает совместно с
председателем протоколы
Конкурсной комиссии;

ж) решает иные организаци-
онные вопросы, связанные с
подготовкой и проведением за-
седаний Конкурсной комиссии.

3.9. Члены Конкурсной ко-
миссии принимают участие в
заседаниях Конкурсной комис-
сии, рассматривают докумен-
ты, представленные кандида-
тами.

3.10. Решения Конкурсной
комиссии принимаются откры-
тым голосованием простым
большинством голосов от чис-
ла ее членов, присутствующих
на заседании, и оформляются
протоколами. При равенстве
голосов решающим является
голос председательствующего
на заседании Конкурсной ко-
миссии.

3.11. Организационное и
информационное обеспече-
ние деятельности Конкурсной
комиссии осуществляет Адми-
нистрация сельского поселе-
ния.

4. Порядок проведения
Конкурса

4.1. Документы для участия в
Конкурсе, указанные в пункте 2.3
настоящего Порядка, подаются
кандидатами лично в течение 30
дней со дня опубликования ре-
шения Думы сельского поселе-
ния об объявлении конкурса в
Конкурсную комиссию.

Документы, представлен-
ные после указанного срока,

не принимаются.
4.2. Представленные в кон-

курсную комиссию документы
регистрируются, кандидату вы-
дается расписка о приеме до-
кументов.

При регистрации докумен-
тов секретарем Конкурсной
комиссии производится про-
верка соответствия ксерокопий
документов оригиналам, о чем
делается соответствующая от-
метка на копиях документов.
После проведения проверки
оригиналы представленных
документов возвращаются за-
явителю.

4.3. В день проведения Кон-
курса Конкурсная комиссия
проверяет: представленные
кандидатами сведения и доку-
менты, в том числе связанные
с ограничениями пассивного
избирательного права; соот-
ветствие кандидата требовани-
ям, установленным пунктами
2.1, 2.2 Порядка; наличие у кан-
дидата ограничений, связан-
ных с замещением муници-
пальной должности, установ-
ленных статьей 28 Федераль-
ного закона, иными федераль-
ными законами.

4.4. Конкурсная комиссия
составляет протокол о резуль-
татах Конкурса, содержащий
заключение по каждому канди-
дату о его соответствии требо-
ваниям, установленным пунк-
тами 2.1, 2.2 Порядка, и нали-
чии документов, определен-
ных пунктом 2.3 Порядка, ко-
торый подписывают председа-
тель, заместитель председате-
ля, секретарь и члены Конкур-
сной комиссии, принимавшие
участие в заседании.

Комиссия вправе в протоко-
ле о результатах Конкурса вы-
разить предпочтение в отно-
шении кандидатов.

4.5. Конкурсная комиссия в
течение 2 рабочих дней после
дня проведения Конкурса на-
правляет протокол о результа-
тах Конкурса в Думу сельского
поселения.

5. Заключительные
положения

5.1. Председатель Конкурс-
ной комиссии докладывает о
результатах Конкурса на засе-
дании Думы сельского поселе-
ния, которое назначается не
позднее 5 дней с даты получе-
ния протокола о результатах
Конкурса.

5.2. Дума сельского поселе-
ния рассматривает протокол о
результатах Конкурса и прини-
мает решение об избрании
кандидата на должность Гла-
вы сельского поселения в со-
ответствии с Регламентом
Думы сельского поселения (да-
лее - Регламент).

5.3. Дума сельского поселе-
ния принимает решение о при-
знании Конкурса несостояв-
шимся в одном из следующих
случаев:

а) отсутствие заявлений
граждан на участие в Конкурсе;

б) для участия в Конкурсе
подано одно заявление;

в) все кандидаты, подавшие
документы, отказались от уча-
стия в Конкурсе.

5.4. Дума сельского поселе-
ния принимает решение о по-
вторном проведении Конкурса
в случае:

- принятия решения о при-
знании Конкурса несостояв-
шимся,

- если в соответствии с Рег-
ламентом ни один из кандида-
тов не набрал число голосов,
необходимое для принятия
решения об избрании на дол-
жность Главы сельского посе-
ления.

5.5. Повторный Конкурс про-
водится в соответствии с насто-
ящим Порядком, при этом со-
став Конкурсной комиссии не
меняется.
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В соответствии с частью 10
статьи 19 Федерального зако-
на от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об
общих принципах организации
местного самоуправления в
единой системе публичной вла-
сти" Дума сельского поселения
деревни Высокое решила:

В соответствии со статьей 19
Федерального закона от
20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих
принципах организации мест-
ного самоуправления в единой
системе публичной власти",
Порядком проведения конкур-
са по отбору кандидатур на
должность Главы сельского
поселения деревни Высокое
Калужской области, утверж-
денным решением Думы сель-
ского поселения деревни Вы-
сокое Калужской области от
26.09.2025 № 06, Дума сельс-
кого поселения деревни Высо-
кое Калужской области

решила:
1. Провести конкурс по отбо-

ру кандидатур на должность
Главы сельского поселения
деревни Высокое Калужской
области (далее - Конкурс) 06
ноября 2025 года в 14 час. 00
мин. по адресу: Калужская обл.,
Куйбышевский р-н, д. Высокое,
д. 15 (здание администрации
сельского поселения).

2. По условиям Конкурса, ус-
тановленным Порядком про-
ведения конкурса по отбору
кандидатур на должность гла-
вы сельского поселения де-
ревни Высокое Калужской об-
ласти, утвержденным решени-
ем Думы сельского поселения
деревни Высокое Калужской
области от 26.09.2025 № 06
(далее - Порядок), кандидатом
на должность Главы сельско-
го поселения деревни Высокое
(далее - кандидат) может быть
гражданин, который на день
проведения Конкурса:

2.1. не имеет в соответствии
с законодательством об основ-
ных гарантиях избирательных
прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российс-

Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
äåðåâíè Âûñîêîå Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26.09.2025 г.                                                                      № 07
О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность

Главы сельского поселения деревни Высокое Калужской об-
ласти

кой Федерации ограничений
пассивного избирательного
права;

2.2. не имеет запретов и ог-
раничений, установленных ста-
тьей 28 Федерального закона,
иными федеральными закона-
ми для лиц, замещающих му-
ниципальные должности;

2.3. имеет профессиональ-
ное образование;

3. Кандидат представляет в
Конкурсную комиссию по отбо-
ру кандидатур на должность
Главы сельского поселения
деревни Высокое Калужской
области (далее - Конкурсная
комиссия):

3.1. заявление об участии в
Конкурсе в произвольной фор-
ме с указанием фамилии, име-
ни, отчества, даты и места рож-
дения, адреса места житель-
ства, серия, номер и дата вы-
дачи паспорта или документа,
заменяющего паспорт гражда-
нина, наименование или код
органа, выдавшего паспорт или
документ, заменяющий пас-
порт гражданина, гражданство;

3.2. паспорт гражданина
Российской Федерации или
иной документ, удостоверяю-
щий личность кандидата в со-
ответствии с законодатель-
ством (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.3. документ об образова-
нии (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.4. копию трудовой книжки
кандидата, заверенную нота-
риально или кадровой служ-
бой по месту работы, и (или)
сведения о трудовой деятель-
ности, предусмотренные стать-
ей 66.1 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации;

3.5. документ, подтверждаю-
щий регистрацию в системе
индивидуального (персонифи-
цированного) учета, в том чис-
ле в форме электронного доку-
мента (с одновременным
предъявлением ксерокопии

оригинала);
3.6. документы воинского

учета - для граждан, пребыва-
ющих в запасе, и лиц, подле-
жащих призыву на военную
службу (с одновременным
предъявлением ксерокопии
оригинала);

3.7. справку о наличии (от-
сутствии) судимости и (или)
факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уго-
ловного преследования, вы-
данную в порядке и по форме,
предусмотренным действую-
щим законодательством;

3.8. сведения по форме, ут-
вержденной Указом Президен-
та Российской Федерации от
23.06.2014 № 460 "Об утверж-
дении формы справки о дохо-
дах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественно-
го характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Пре-
зидента Российской Федера-
ции":

- о доходах кандидата, полу-
ченных от всех источников
(включая доходы по прежнему
месту работы или месту заме-
щения выборной должности,
пенсии, пособия, иные выпла-
ты) за календарный год, пред-
шествующий году подачи доку-
ментов для замещения долж-
ности главы сельского поселе-
ния деревни Высокое Калужс-
кой области, а также сведения
об имуществе, принадлежа-
щем ему на праве собственно-
сти, и о своих обязательствах
имущественного характера по
состоянию на первое число
месяца, предшествующего ме-
сяцу подачи документов для
замещения должности главы
сельского поселения деревни
Высокое Калужской области,

- сведения о доходах супру-
ги (супруга) кандидата и несо-
вершеннолетних детей канди-
дата, полученных от всех источ-
ников (включая заработную
плату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарный год,
предшествующий году подачи
кандидатом документов для
замещения должности главы
сельского поселения деревни
Высокое Калужской области, а
также сведения об имуществе,
принадлежащем им на праве
собственности, и об их обяза-
тельствах имущественного ха-
рактера по состоянию на пер-

вое число месяца, предшеству-
ющего месяцу подачи кандида-
том документов для замеще-
ния должности главы сельско-
го поселения деревни Высокое
Калужской области;

3.9. письменное согласие
кандидата на обработку персо-
нальных данных в порядке,
предусмотренном Федераль-
ным законом от 27.07.2006 №
152-ФЗ "О персональных дан-
ных";

3.10. свидетельство о поста-
новке физического лица на учет
в налоговом органе по месту
жительства на территории Рос-
сийской Федерации (с одно-
временным предъявлением
ксерокопии оригинала);

4. Документы, установлен-
ные пунктами 3.1.-3.10 настоя-

щего Решения, принимаются
Конкурсной комиссией с 01 ок-
тября 2025 г. по 31 октября
2025 г. (срок указывается исхо-
дя из пункта 4.1. Порядка), по
адресу: Калужская обл., Куйбы-
шевский р-н, д. Высокое, д. 15,
с 09.00 до 13.00 час. в рабочие
дни, контактный телефон: 8
(48457) 2-46-38.

5. Опубликовать настоящее
решение в газете "Бетлицкий
вестник".

6. Настоящее решение всту-
пает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий
полномочия Главы

 сельского поселения
деревни Высокое

Калужской области
А.М. КИРИЕНКОВ

В соответствии со ст. 19 Федерального закона от 20.03.2025 №
33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в единой системе публичной власти", Порядком проведения
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы сельского
поселения деревни Высокое Калужской области, утвержденным
решением Думы сельского поселения деревни Высокое Калужс-
кой области от 26.09.2025 № 06, Уставом МО СП "Деревня Высо-
кое", в редакции от 04.09.2025 года, Дума сельского поселения
деревни Высокое Калужской области решила:

1. Утвердить Конкурсную комиссию по проведению конкурса
на должность главы сельского поселения деревни Высокое Ка-
лужской области (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Бетлицкий вес-
тник".

3. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и
подлежит официальному опубликованию.

Временно исполняющий полномочия Главы сельского посе-
ления деревни Высокое Калужской области А.М. КИРИЕНКОВ

Ðåøåíèå Äóìû ñåëüñêîãî ïîñåëåíèÿ
äåðåâíè Âûñîêîå Êàëóæñêîé îáëàñòè

от 26.09.2025 года                                                                   № 08

Об утверждении Конкурсной комиссии по проведению кон-
курса на замещение должности главы сельского поселения
деревни Высокое Калужской области

Штукина Светлана Николаевна -  управляющая делами адми-
нистрации МР "Куйбышевский район" Калужской области

Бойдаков Дмитрий Викторович - начальник отдела организа-
ционно-контрольной работы и взаимодействия с сельскими по-
селениями администрации МР "Куйбышевский район" Калужс-
кой области

Царькова Марина Викторовна - заведующая Высоковским
ФАПом Куйбышевского района Калужской области

Солдатенкова Татьяна Ивановна - депутат Думы сельского по-
селения деревни Высокое Калужской области

Приложение к решению Думы сельского поселения деревни Высокое
Калужской области от 26.09.2025 года № 08

СОСТАВ конкурсной комиссии по отбору кандидатур на
должность Главы сельского поселения деревни Высокое

Калужской области

Продолжается голосование, которое позволит определить,
какие малые населенные пункты Минцифры обеспечит высоко-
скоростным мобильным интернетом. Раздел с формой для го-
лосования открылся на портале Госуслуг.

В прошлые годы жители Куйбышевского района сотнями сво-
их голосов обеспечили хорошей мобильной связью и мобиль-
ным интернетом Бутчино, Мокрое, Троицкое… На этот раз от Куй-
бышевского района есть явно лидирующий населенный пункт,
который, действительно, нуждается в улучшении мобильной свя-
зи, - деревня Милеево. Еще недавно деревня Милеево была на
первом месте в рейтинге голосования по Калужской области, но
темпы прироста числа голосов за нее снизились. Лидирует на
данный момент деревня Стайки Спас-Деменского района.

Получит ли Милеево высокоскоростной мобильный интер-
нет, качественную мобильную связь? Однозначное "да" мож-
но будет сказать только в случае победы в голосовании. И обес-
печить ее могут лишь сами жители района.

Вы можете повлиять на то, где появится мобиль-
ный интернет уже в следующем году. Чтобы насе-
ленный пункт получил доступ к 4G, необходимо про-
голосовать за него до 09.11.2025.

Проголосовать можно, перейдя по ссылке, отска-
нировав QR-код, выбрав регион - Калужская область.

Ìîáèëüíîìó èíòåðíåòó â Ìèëååâî áûòü?

МКУ "Центр развития
спорта, туризма и молодежной
политики "Темп" приглашает
всех желающих рыбаков при-
нять участие в фестивале.

Фестиваль состоится 4 ок-
тября.

Место сбора участников:
село Жерелево, второй заезд
к озеру, основная стоянка.

План мероприятия:
08.00 - 08.55 - сбор и регист-

рация участников;
09.00 - 16.00 - два тура со-

ревновательной части фести-
валя:

с 09.00 до 12.00 - первый
тур;

с 13.00 до 16.00 - второй тур;
16.40 - 17.30 - подведение

итогов и награждение.

Заявки принимаются в день соревнований во время регистра-
ции участников либо в МКУ "Центр развития спорта, туризма и
молодежной политики "Темп" по адресу: пос. Бетлица, ул. Ново-
сибирская, 11А.

Телефон для справок 8-920-888-34-43.
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